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1.​ Introducció 

El document que teniu a les vostres mans recull l’activitat i els projectes que durem a 
terme com a Consell Nacional de la Joventut durant l’any 2026. Aquest és el segon Pla 
de Treball del Pla Estratègic 2025-2027, document marc que vam construir durant l’any 
2024 conjuntament les entitats, l’Equip de Secretariat i l’Equip Tècnic del Consell i 
aprovat a l’AGO del 2025. Al PE, hi definim una sèrie d’eixos amb els seus corresponents 
objectius operatius, que fixen cap a on ha de caminar el Consell en els diferents àmbits 
que afecten l’associacionisme juvenil català. Aquest Pla de Treball segueix la mateixa 
estructura que el del 2025, amb la voluntat que els Plans de Treball (PT) i el Pla 
Estratègic (PE) estiguin estretament vinculats i siguin una eina útil per tots els agents del 
Consell.  

És el segon any que el Pla de Treball és un document més extens, malgrat el volum 
d’accions i projectes que volem dur a terme es mantingui similar als anys anteriors. La 
diferència principal és que incorpora l’activitat ordinària del Consell en el Pla de 
Treball. Això ens permet, per una banda, visibilitzar totes aquelles tasques que fem per 
mantenir viu el CNJC, i, per altra banda, ens permet fixar-nos accions de millora o de 
novetat en àmbits de treball que són ordinaris, com poden ser els àmbits o les àrees de 
treball. Per aquest motiu es pot veure que aquest any incorporem accions concretes que 
es duran a terme des dels diferents àmbits, així com des d’àrees com la de comunicació.  

Com l’any passat, el Pla de Treball organitza l’activitat que duem a terme en dos 
blocs: accions i projectes. Per permetre una vinculació més gran i facilitar el seguiment 
del PE a través dels successius PT. A l’apartat d’accions, incloem tota aquella activitat 
que es desprèn directament dels objectius operatius d’algun dels eixos del Pla 
Estratègic. Així, la informació del Pla de Treball, s’organitza a partir dels eixos que hem 
definit al PE. D’aquesta manera, tota l’activitat que emana del PE, i que es pot treballar 
en algun espai ordinari del CNJC, es trobarà a l’apartat d’acció ordinària, i tota la resta 
d’accions les trobarem en aquest apartat.  

Finalment, mantenim l’apartat dels projectes amb la mateixa essència que han tingut 
sempre al CNJC. Tot i que aquests també estan estretament vinculats al PE, els 
projectes tenen una dimensió més gran i poden treballar diferents objectius i eixos del 
PE, així com preveure la creació de grups de treball amb les entitats del Consell. De la 
mateixa manera, també mantenim els espais de representació on participem des del 
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Consell, incorporant un annex amb el desglossament de cadascun d’aquests espais i els 
objectius que es marca el CNJC, participant-hi aquest any.  

Consell Nacional de la Joventut de Catalunya​ 5/98 
Plaça de Cardona, 1-2 1r (08006), Barcelona 
681 608 313 | consell@cnjc.cat 
www.cnjc.cat 



​  
2026 

Pla de Treball 2026 | 48ª AGO 
 

2.​Qui som? 

El Consell Nacional de la Joventut de Catalunya (CNJC) és la plataforma que aplega 
gairebé cent entitats juvenils de Catalunya i Consells Locals de Joventut. Fundat el 1979, 
el CNJC promou els interessos de la gent jove a la societat i davant els poders públics. 
És una entitat de dret públic de base associativa amb personalitat jurídica pròpia. 

Són moltes les persones joves catalanes que estan associades i participen en les més 
de 40 entitats de ple dret del CNJC, ja sigui en entitats de l’associacionisme educatiu 
(esplais i agrupaments escoltes), sindical (sindicats d’estudiants i treballadors) , cultural, 
polític o local (Consells Locals de Joventut o xarxes interassociatives locals).  

El CNJC és membre de ple dret de l’European Youth Forum (Fòrum Europeu de la 
Joventut) des de l’any 1985. 

Com a plataforma independent, crítica, plural i democràtica, el CNJC té sis objectius 
bàsics: 

➔​ Fomentar i promoure l'associacionisme i participació juvenil i, en general, la 
participació democràtica. 

➔​ Promoure les relacions entre les entitats juvenils, coordinar-les i dinamitzar-les. 

➔​ Defensar els drets de les persones joves. 

➔​ Fer de pont entre la gent jove i els poders públics per defensar els interessos de 
les persones joves a les institucions. 

➔​ Impulsar informes i estudis propis o encàrrecs sobre matèries relacionades amb 
la joventut. 

➔​ Projectar l'activitat del moviment associatiu català en l'àmbit internacional i 
fomentar la dimensió internacional del CNJC. 
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3.​Estat de desenvolupament del Pla Estratègic 

El Pla Estratègic és el document que guia l’acció del Consell Nacional de la Joventut de Catalunya (CNJC) durant tres anys. Aquest 
document s’elabora a través d’un procés participatiu, detectant les necessitats de l’associacionisme juvenil i el moviment organitzat 
juvenil, prioritzant-ne els aspectes més importants i decidint els objectius que ens marquem per haver assolit al cap de tres anys. El Pla 
Estratègic s’aprova en Assemblea General. 

Enguany, entrem en el segon any d'execució del Pla Estratègic. A continuació podeu trobar una relació dels objectius estratègics que 
contempla el Pla Estratègic, relacionats amb l’apartat en què aquests es treballaran aquest any, així com un semàfor del grau de 
compliment dels objectius estratègics (verd: assolit, groc: en procés/en execució continua, vermell: pendent d’iniciar-se): 

Eix Objectiu estratègic 
Semàfo

r 
Pla de Treball 2026 

Justícia Climàtica 

OE1. Treballar en xarxa amb el moviment ecologista per 
incidir políticament en la transformació ecosocial del país. 

 Accions. Justícia Climàtica  

OE2. Dotar d’eines a les entitats per fer front a 
l’emergència climàtica. 

 Accions. Justícia Climàtica  

OE3. Incorporar la perspectiva climàtica a l’activitat del 
CNJC.  Accions. Justícia Climàtica 

Participació i OE4. Impulsar una eina de suport associatiu que  Projecte. CRAJ 
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associacionisme respongui a les necessitats de l'AJC, desplegant així la 
Llei del Foment de l'associacionisme. 

OE5. Analitzar la situació de la participació de la joventut 
a l'AJC. 

 Pla de Treball 2027 

OE6. Donar un nou impuls a l’equip de formadores.  Activitat ordinària. Equip de 
formadores  

OE7. Reconèixer la tasca de l’associacionisme juvenil 
català. 

 

Activitat ordinària. Premis de 
l’associacionisme juvenil i 

l’educació en el lleure 
 

Accions. Participació i 
Associacionisme 

 

Activitat ordinària. Espais de 
representació 

 
Projectes. Passat, present i futur 

antifeixista 
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OE8. Donar suport en el relleu de les persones que entren 
i surten de les entitats. 

 

Activitat ordinària. Equip de 
formadores  

 
Activitat ordinària. Suport Associatiu 
 

Projecte: En Xarxa 

OE9. Construir espais de trobada amb les persones joves 
associades per promoure la participació, la formació i la 

seva fidelització. 
 

Accions. Participació i 
Associacionisme 

OE10. Promoure els Consells Locals o Territorials de 
Joventut arreu del territori.  

 
Activitat ordinària. CLJ 

 
Projecte: En Xarxa 

OE11. Implementar el projecte “Visc, Convisc Participo”.  

Accions. Participació i 
Associacionisme​

​
Activitat ordinària. Espais de 

representació 
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OE12. Incidir al Consell d’Educació de Catalunya en la 
promoció de la perspectiva associativa. 

 
Activitat ordinària. Espais de 

representació 

OE13. Fomentar la participació de les entitats membres i 
adherides al CNJC als seus espais. 

 
Accions. Participació i 

Associacionisme 

OE14. Donar a conèixer el CNJC a entitats nacionals i 
locals. 

 Activitat ordinària. Suport Associatiu 

OE15. Esdevenir un agent de pressió davant les 
administracions. 

 Activitat ordinària. Educatives 

OE16. Cohesionar les entitats educatives i generar espais 
de consens. 

 Activitat ordinària. Educatives 

Perspectiva territorial 
i comunitària 

OE17. Promoure la participació de les entitats de base 
fora de l’entorn urbà de la ciutat de Barcelona. 

 

Projectes. Llengua 
 

Projectes. Prenem Places i Carrers​
​

Projectes. En Xarxa 
 

Projectes. La Diversitat al cau i a 
l’esplai 
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OE18. Confeccionar projectes sorgits de les necessitats i 
reivindicacions existents a l’associacionisme juvenil fora 

de l’entorn urbà de Barcelona.  

 - 

OE19. Aconseguir una representació i visibilització del 
CNJC que reflecteixi la diversitat territorial. 

 Accions. Perspectiva Territorial i 
Comunitaria 

OE20. Conèixer en quin estat es troba l’ús social del 
català a l’associacionisme educatiu. 

 Projecte. Llengua 

OE21. Fomentar l’ús del català a l’esfera pública i 
associativa. 

 Projectes. Llengua 

OE22. Incidir en l’esfera pública en matèria de defensa de 
la cultura popular catalana de base associativa. 

 Projectes. Prenem Places i Carrers 

OE23. Realitzar accions de visibilització i defensa de 
drets de la cultura popular, l’oci alternatiu i el teixit 

associatiu. 
 Projectes. Prenem Places i Carrers 

Feminismes 
OE24. Revertir la masculinització dels òrgans de govern i 

espais de participació del CNJC. 
 Accions. Feminismes 

OE25. Treballar amb la voluntat i compromís d'aplicar la  Accions. Feminismes 
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mirada interseccional a tots els projectes i estructures del 
CNJC. 

 
Activitat ordinària. Equip de 

formadores  

OE26. Crear un espai per promoure la formació, la 
sensibilització i la incidència política amb perspectiva de 

gènere. 

 Accions. Feminismes 

OE27. Definir el posicionament del CNJC respecte al 
feminisme.  

 Accions. Feminismes 

Internacional 

OE28. Facilitar la coordinació de l’acció internacional del 
CNJC i les seves entitats per aprofitar l’expertesa de 

cadascuna. 

 Accions. Internacional 

OE29. Potenciar la participació i incidència al Fòrum 
Europeu de Joventut. 

 Accions. Internacional 

OE30. Donar suport als processos de participació i 
d’emancipació del jovent de la regió mediterrània buscant 

noves formes de finançament externes al CNJC. 

 Accions. Internacional 
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OE31. Fomentar els drets humans (DDHH) i denunciar 
les situacions de vulneració. 

 Accions. Internacional 

Habitatge i treball 
dignes 

OE32. Aconseguir que el CNJC sigui una entitat de 
referència, la qual les entitats de defensa dels drets 

laborals i d’habitatge es dirigeixin. 
 

Accions. Habitatge i Treball Dignes 
 

Projectes. Habitatge 

OE33. Visibilitzar els recursos i les eines de les entitats de 
defensa de l’habitatge per reforçar-ne la utilitat pública.  

 

Accions. Habitatge i Treball Dignes 

 

Projectes. Habitatge 
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4.​Accions  

En aquest apartat del Pla de Treball s’hi recullen les accions que es duran a terme al llarg de tot l’any. Aquestes estan dividides a través 
dels eixos del Pla Estratègic i estan relacionades amb els diferents objectius estratègics que recull el pla. 
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a.​ Justícia climàtica 

L’eix de Justícia Climàtica d’aquest 2026 se centrarà en utilitzant els materials i fruits que van resultar del projecte Guanyem el futur, 
realitzat durant els anys 2024 i 2025, per tal de seguir treballant per a fer front a l’emergència climàtica. Se seguirà fent incidència 
política per la transformació ecosocial, específicament mitjançant la compareixença a la Comissió de Transició Ecològica del Parlament 
de Catalunya per a presentar la Carta Juvenil per a la Justícia Climàtica. Així mateix, s’utilitzarà el llibret desenvolupat per a generar una 
nova formació per a les entitats basada en el decreixement.  Finalment, es treballarà per a la incorporació de la perspectiva climàtica a 
l’activitat interna del CNJC. 

Objectiu estratègic Acció Indicador Font de verificació 

OE1. Treballar en xarxa amb el 
moviment ecologista per incidir 
políticament en la transformació 

ecosocial del país. 

Fer incidència política tot 
compareixent a la Comissió 
de Transició Ecològica del 
Parlament de Catalunya. 

Haver assistit a la  Comissió 
de Transició Ecològica per a 

presentar la Carta Juvenil 
per a la Justícia Climàtica. 

Convocatòries i actes de les 
reunions. 

OE2. Dotar d’eines a les entitats per fer 
front a l’emergència climàtica.  

Desenvolupar un recurs de 
l’equip de formadores per 

assessorar entitats en 
matèria de decreixement i 

justícia climàtica. 

Contingut nova formació 
sobre decreixement partint 

de les conclusions del llibret. 
Currículum de formació. 
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OE3. Incorporar la perspectiva 
climàtica a l’activitat del CNJC. 

Elaborar un protocol intern 
per la reducció de l’impacte 
mediambiental en l’activitat 

del CNJC. 

Haver redactat i presentat 
internament el protocol. 

Document del protocol 
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b.​ Participació i associacionisme  

L’eix de participació i associacionisme centra les seves accions en l’enfortiment, la visibilització i el foment de l’associacionisme juvenil, 
així com en l’anàlisi de la situació actual. Es treballarà des de la incidència, a través de la participació en espais d’interlocució amb 
l’administració i generant espais de trobada amb les entitats membre i amb les entitats potencials d’entrar al CNJC. 

Tenint en compte que aquestes formen part dels objectius fonamentals com a entitat, també es veuen reflectides de forma transversal a 
les diferents accions ordinàries i als projectes d’enguany.  

 

 

Objectiu estratègic Acció Indicador Font de verificació 

OE4. Impulsar una eina de 
suport associatiu que 

respongui a les necessitats de 
l'AJC, desplegant així la Llei del 
Foment de l'associacionisme. 

Vetllar pel compliment i el 
desplegament de la Llei 
11/2023 de Foment de 

l’Associacionisme. 

Haver actualitzat el document 
de seguiment del 

desplegament de la llei. 
Document de seguiment. 

Haver incidit a les reunions del 
CAVC i amb la DGACIS en el 

seu desplegament. 
Actes de les reunions. 

OE7. Reconèixer la tasca de Incidir en el desenvolupament Haver realitzat dues Actes de les reunions del 
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l’associacionisme juvenil català de l’acreditació i la certificació 
de competències associatives. 

intervencions en el marc del 
CAVC en aquesta línia. 

CAVC. 

Haver realitzat una reunió amb 
la DGACIS. 

Acta de la reunió. 

OE9. Construir espais de 
trobada amb les persones joves 

associades per promoure la 
participació, la formació i la 

seva fidelització. 

Realitzar un espai de trobada 
amb els membres de les 

entitats del CNJC. 

Haver realitzat, com a mínim, 
un espai de trobada amb totes 

les entitats del CNJC. 

Convocatòria per correu.​
​

Fotografies. 

OE11. Implementar el projecte 
Visc, Convisc, Participo! 

Reunir-nos amb la Subdirecció 
General d'Orientació, 

Participació i Benestar de 
l'Alumnat per implementar el 

projecte “Visc, Convisc, 
Participo!”. 

Haver-nos reunit, com a mínim, 
dos cops amb la Subdirecció 

General d'Orientació, 
Participació i Benestar de 

l'Alumnat. 

Actes de les reunions. 

Dur a terme la prova pilot del 
projecte “Visc, Convisc, 

Participo!”. 

Haver desenvolupat la prova 
pilot, com a mínim, a quatre 

centres educatius. 
Registre de formacions. 
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OE13. Fomentar la participació 
de les entitats membres i 

adherides al CNJC als seus 
espais. 

Analitzar la participació de cada 
àmbit als diferents òrgans de 

govern. 

Haver realitzat aquest anàlisi 
amb les dades de participació 

del 2026. 
Document de l’anàlisi 

Reunir-se amb aquelles entitats 
que menys participen al CNJC 

per tal de conèixer-ne els 
motius i animar-les a participar. 

Haver-se reunit, com a mínim, 
amb una entitat de cada àmbit. 

Actes de les reunions 

OE14. Donar a conèixer el 
CNJC a entitats nacionals i 

locals. 

Reunir-se amb entitats 
potencials d’entrar al CNJC. 

Haver-se reunit, com a mínim, 
amb tres entitats. 

Actes de les reunions 
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c.​ Perspectiva territorial i comunitària  

L’eix de perspectiva territorial i comunitària també s’emmarca dins els objectius fonamentals de l’entitat. D’aquesta manera, els diferents 
projectes i les accions ordinàries incorporen aquesta perspectiva i responen als objectius estratègics de forma integrada. Es posa 
l’atenció en la diversitat territorial, la participació de les entitats de base de fora de l’entorn urbà de la ciutat de Barcelona, l’ús social del 
català i la incidència en matèria de defensa de la cultura popular catalana de base associativa.  

Objectiu estratègic Acció Indicador Font de verificació 

OE19. Aconseguir una 
representació i visibilització del 

CNJC que reflecteixi la 
diversitat territorial. 

Vetllar per tal que hi hagi 
persones de fora l’AMB al 

secretariat. 

Que al secretariat hi hagi dues 
persones de fora l’AMB. 

Cartes de Presentació 
 

Actes de les Assemblees 
Generals 
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d.​ Feminismes 

El CNJC té com a objectiu principal per al 2026 consolidar-se com un espai plenament feminista, desenvolupant accions que permetin 
combatre el masclisme estructural i les violències de gènere tant en espais interns, com en espais de participació. En aquest marc, des 
de l’eix de feminismes se seguirà treballant per revertir la masculinització dels òrgans de govern i dels espais de participació, garantint 
una representació equitativa de les dones i altres identitats de gènere, així com revisant dinàmiques de participació per eliminar biaixos 
masclistes. En aquesta mateixa línia, també es pretén actualitzar el Protocol de prevenció i abordatge de les violències masclistes i 
LGBTQ-fòbiques del CNJC. Una altra de les línies principals és aconseguir aplicar una mirada interseccional a tots els projectes i 
estructures del CNJC, amb l’objectiu de respondre a les necessitats de col·lectius diversos. Se seguirà fomentant la formació, la 
sensibilització i la incidència política amb perspectiva de gènere, tant de les entitats com de l’equip, així com la col·laboració amb altres 
entitats i projectes en temes d’igualtat. Finalment, es treballarà per la creació d’espais de debat i reflexió que permetin desenvolupar un 
consens sobre el tipus de feminisme que defensem al CNJC.  

Objectiu estratègic Acció Indicador Font de verificació 

OE24. Revertir la 
masculinització dels òrgans de 
govern i espais de participació 

del CNJC. 

Seguir promocionant 
activament des del secretariat 

l’entrada de dones a l’equip. 

Haver mantingut reunions 
bilaterals amb les entitats 

d’interès perquè entrin a formar 
part del secretariat. 

Actes de les reunions 

Utilitzar indicadors quantitatius 
i qualitatius per visibilitzar el 

temps i la qualitat de les 

Haver introduït el recompte 
d'intervencions en l’AGO i AGE. 

Acta de l’AGO i l’AGE. 
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intervencions de dones i homes 
en les reunions com l’AGO i 

l’AGE. 

OE25. Treballar amb la voluntat 
i compromís d'aplicar la mirada 

interseccional a tots els 
projectes i estructures del 

CNJC. 

De forma transversal, dissenyar 
i executar cadascun dels 
projectes i accions amb 
perspectiva de gènere i 

interseccional.  

Haver dissenyat projectes que 
no reprodueixin mirades cis 
heteropatriarcals i racistes, 

classistes, entre altres.  

Actes de les reunions. 
Materials resultants dels 

projectes i accions del CNJC. 

Actualitzar i aprovar el Protocol 
de prevenció i abordatge de les 

violències masclistes i 
LGBTQ-fòbiques del CNJC.  

Haver redactat, presentat i 
aprovat el document del 

Protocol.  

Document del protocol 
publicat.  

OE26. Crear un espai per 
promoure la formació, la 

sensibilització i la incidència 
política amb perspectiva de 

gènere. 

Seguir oferint i actualitzant els 
recursos formatius adaptats a 
les entitats, com guies i tallers. 

 

Haver ofert, com a mínim, dos 
recursos formatius a les 

entitats. 

Document de continguts dels 
recursos. 

Col·laborar o participar amb 
projectes i accions d’entitats 

Haver assistit a, almenys una Actes de les reunions.  
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nacionals que promoguin la 
igualtat i la no discriminació.  

reunió amb una entitat externa.  

Haver col·laborat en 
l’organització de les Jornades 

“Feminismes en revolta: 
1976-2026”. 

Actes de les reunions.  

OE27. Definir el posicionament 
del CNJC respecte al 

feminisme. 

Crear un grup de treball per a 
generar un espai de debat i 

formació que permeti arribar a 
un posicionament sobre el 

feminisme que el CNJC 
defensa.  

Haver creat el grup i haver-nos 
reunit, almenys, en una ocasió. 

Actes de les reunions. 

Promoure l’aprovació del 
posicionament sobre el tipus de 

feminisme que advoca el 
CNJC. 

Haver aprovat el posicionament 
o resolució. 

Document de la moció i registre 
del web. 
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e.​ Internacional 

L’eix d'internacional, drets civils i cooperació seguirà treballant per tal a fomentar l’acció del CNJC i de les seves entitats en espais 
d’incidència internacional, així com treballant per la cooperació amb la regió de la Mediterrània per al foment dels drets humans i 
l’emancipació del jovent. Es posarà especial èmfasi en la reactivació de la Comissió Internacional per a coordinar l’acció internacional 
del CNJC i les seves entitats, així com en seguir potenciant la participació en el Fòrum Europeu de la Joventut, fent així incidència en 
espais internacionals claus per al jovent  

Paral·lelament, es treballarà donant suport als processos de participació i d'emancipació del jovent de la regió mediterrània, treballant 
en l’actualització dels nostres posicionaments en matèria de cooperació, i donant suport a les accions de sensibilització de plataformes 
en defensa dels DDHH, tant  nacionals com d’altres regions.  

Objectiu estratègic Acció Indicador Font de verificació 

OE28. Facilitar la coordinació 
de l’acció internacional del 

CNJC i les seves entitats per 
aprofitar l’expertesa de 

cadascuna. 

Reactivar la comissió 
Internacional i dotar-la de 

contingut. 

 Convocar 2 Comissions 
internacionals al llarg de l'any. 
Abans dels Fòrums europeus 

de joventut. 

Actes de les reunions. 

Radiografia de les federacions 
homòlogues en l'àmbit 

internacional tenen les entitats 
del CNJC  i radiografia de  les 

Radiografia de catalans i PPCC 
a Europa. 
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persones de les entitats 
responsables d'internacional 

OE29. Potenciar la participació 
i incidència al Fòrum Europeu 

de Joventut. 

Seguir participant en els espais 
de representació en l’àmbit 

internacional. 

Haver participat en el 75% de 
les convocatòries de reunions. 

Actes de les reunions  

Convidar les nostres entitats a 
participar en esdeveniments 

com el Level UP, EYE Village… 

Haver fet, com a mínim, tres 
difusions de convocatòries 

grans a les entitats. 

Correus electrònics i xarxes 
socials  

Treballar i participar en els 
espais de trobada que 

organitza el SYC. 

Haver participat, com a mínim, 
en el 50% de les convocatòries 

de les reunions. 
Actes de les reunions. 

OE30. Donar suport als 
processos de participació i 

d’emancipació del jovent de la 
regió mediterrània buscant 

Aprovar una resolució per 
actualitzar el posicionament del 

CNJC sobre la situació del 
Sàhara. 

 

Haver aprovat una resolució. 
Resolució aprovada i publicada 

a la web. 
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noves formes de finançament 
externes al CNJC. 

OE31. Fomentar els drets 
humans (DDHH) i denunciar 
les situacions de vulneració. 

Donar suport a les accions de 
sensibilització de plataformes 

en defensa dels DDHH 

Reunir-se almenys un cop amb 
Xàbiba Desperta i Taula per 

Colòmbia. 

Actes de les reunions. 
Participar de l'Agència catalana 
de cooperació i de les entitats i 

xarxes que treballen per la 
cooperació. 
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f.​ Habitatge i treball dignes  

En un context en el qual la precarietat no fa més que accentuar-se i l’habitatge està esdevenint un privilegi més que un dret accessible 
per a tothom, es fa més que necessari que el jovent associat reivindiqui la necessitat de poder-se emancipar en l'àmbit juvenil, així com 
de poder accedir a un habitatge digne. Per poder aprofundir la nostra incidència en matèria d’habitatge, aquest eix del PE aquest any 
també tindrà un projecte propi, que es desenvolupa a l’apartat de Projectes d’aquest PT, perquè davant la greu crisi que patim, no ens 
podem quedar de braços plegats. Amb tot això, els objectius prioritaris de l’eix, seran els següents per aquest any 2026: 

Objectiu estratègic Acció Indicador Font de verificació 

OE32. Aconseguir que el CNJC 
sigui una entitat de referència, 
la qual les entitats de defensa 

dels drets laborals i d’habitatge 
es dirigeixin. 

Actualitzar la web de Joves 
Llogateres amb dades recents i 
vetllar perquè es faci difusió del 

recurs. 

Haver actualitzat un mínim de 
tres apartats. 

Pàgina web. 

 Crear un espai juvenil en 
defensa de l’habitatge que 

pugui fer d’interlocutor amb 
l’Administració per traslladar 

demandes concretes. 

Fer una reunió amb les entitats 
per definir les demandes. 

 
 
 

Actes de reunions. 

Fer una reunió conjunta amb 
els agents principals del 

moviment per l’habitatge per 
acotar les demandes. 
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Mantenir reunions constants 
amb l’Administració . 

Mantenir les reunions bilaterals 
amb agents del moviment per 
l’habitatge per posar en comú 

les apostes del curs i teixir 
aliances. 

Haver tingut un mínim de dues 
reunions amb diferents agents. 

Actes de les reunions. 
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5.​Projectes 

En aquest apartat del Pla de Treball s’hi recullen els diferents projectes que realitzarà el CNJC al llarg de l’any. Aquests, a diferència de 
les accions tenen una envergadura més gran i es treballen d’una manera col·lectiva i participada amb diferents agents (entitats 
membres, entitats de base, aliances estratègiques, etc.). 

El Pla de Treball d'enguany incorpora projectes nous i també manté aquells projectes que l'any 2025 es van plantejar com a plurianuals, 
en total es preveu desenvolupar 7 projectes, 4 dels quals tenen continuïtat amb projectes del 2025 i 3 projectes nous. Així doncs, els 
projectes que tenen continuïtat des de l'any passat són En Xarxa, Prenem places i carrers, Diversitat al Cau i a l'Esplai i Llengua. I, es 
començarà a treballar amb un projecte sobre habitatge, un específic de CRAJ Català, que aprofitarà tota la feina feta duta a terme al 
projecte de Llei de Foment de l'Associacionisme, desenvolupat l'any 2025, i, finalment, un projecte que hem anomenat Passat, present i 
futur antifeixista. 
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a.​ Habitatge 

Fa temps que ens trobem immerses en una crisi profunda respecte al dret a tenir un sostre digne on viure, i les joves patim directament 
les conseqüències de no poder permetre’ns pagar un lloguer ni viure allà on volem. Per això, és necessari visibilitzar com ens afecta la 
problemàtica de l’habitatge, i alhora, com afecta la nostra capacitat de poder arrelar-nos i associar-nos allà on vivim, enfortint així la 
comunitat que sabem que és l’antídot per fer front a l’extrema dreta. 

Així doncs, aquest projecte parteix de la necessitat d’analitzar quins fluxos interns de desplaçament es donen entre el jovent del país, 
tenint en compte el lloc d’on marxen i el lloc cap a on van, per què es donen determinats fluxos i quina és la relació que hi ha amb la 
problemàtica de l’habitatge.  

Alhora, també es vol estudiar quin impacte té sobre la possibilitat d’associar-se en relació amb el fet que com a joves ens veiem 
forçades a desplaçar-nos per motius diversos, com poden ser la vida acadèmica, la feina o la impossibilitat de poder accedir a un 
habitatge en el nostre barri o poble. L’estudi es realitzarà conjuntament amb l’Institut de Recerca Urbana de Barcelona (IDRA) i 
l’Observatori Català de la Joventut (OCJ), tenint en compte la seva experiència i bagatge en temes d’habitatge i estadística. 

D’altra banda, l’elaboració de l’estudi anirà acompanyada de diverses reunions amb agents del moviment per l’habitatge, amb l’objectiu 
de poder incorporar la seva perspectiva en relació amb el tema.  

Finalment, un cop s’hagi publicat l’estudi, es realitzaran presentacions arreu del territori per tal de visibilitzar les dades extretes i les 
conclusions obtingudes.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Analitzar com afecta la crisi de 
l’habitatge als desplaçaments 
geogràfics del jovent i el seu 

impacte sobre 
l’associacionisme juvenil.  

Realitzar un estudi quantitatiu 
conjuntament amb l’Institut de 
Recerca Urbana de Barcelona 

(IDRA) i l’Observatori Català de 
la Joventut (OCJ) 

Haver elaborat l’estudi Document final de l’estudi 

Fer reunions amb agents 
rellevants en matèria 

d’habitatge per tal d’incorporar 
la seva visió a l’estudi 

Haver celebrat un mínim de 
dues reunions amb els agents 

respectius 
Actes de les reunions 

Realitzar presentacions 
territorialitzades de l’estudi 

Haver realitzat presentacions en 
tres territoris diferents 

Presentacions de l’estudi 
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b.​ En xarxa! 

El projecte En Xarxa! es va plantejar amb una previsió de desplegament de dos anys. El primer any, centrat en el diagnòstic i l’anàlisi de 
l’estat present i passat dels Consells Locals de Joventut (CLJ) i les Xarxes Interassociatives (XIL) existents (en les seves diverses 
formes), facilitant espais de debat participat amb els agents implicats. I un segon any, aquest 2026,  de foment i articulació d’un model 
d’interassociació sostenible tenint en compte els resultats de l’anàlisi.  

Per tal d’adaptar-lo millor a la realitat i a les dades disponibles, el desplegament del projecte l’any 2025 s’ha reestructurat i aquest 2026 
comptarà amb un informe més pràctic substituint l’estudi acadèmic, i s’ha iniciat un mapatge de totes les entitats juvenils actives del 
territori català amb l’objectiu de conèixer-ne la situació i les necessitats, que es materialitzarà en un mapa interactiu disponible 
digitalment. 

Paral·lelament, s’ha començat a elaborar, conjuntament amb la Fundació Ferrer i Guàrdia, una guia pràctica i visual per al foment de la 
interassociació i la creació de noves plataformes. Aquesta guia s’està redactant amb el seguiment de l’àmbit de Consells Locals de 
Joventut i a partir d’experiències de diferents plataformes d’entitats juvenils del principat.  

Per tant, el projecte pretén poder presentar tant l’informe com la guia aquest any 2026, havent fet els debats previs i tenint així dues 
eines que ens permetin afrontar les necessitats reals dels CLJ i de les XIL que actualment estan actives i d’aquelles que es puguin crear.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

 

Analitzar la realitat, 
funcionament i necessitats de 

les xarxes interassociatives 
juvenils. 

 

Redactar un informe d’estat i 
necessitats dels CLJ i les 
xarxes interassociatives 

juvenils. 

S’ha elaborat l’informe. Document final de l’informe. 

Organitzar un debat estratègic 
intern per definir línies 

d’actuació i prioritzar accions a 
partir de les conclusions i 
necessitats identificades. 

S’ha organizat mínim un espai 
de debat. 

Actes dels espais de debat. 
Document recull amb les línies 

d’actuació i accions 
prioritzades. 

 

Impulsar la creació i 
l’enfortiment de les xarxes 
interassociatives juvenils. 

Elaborar una Guia de suport a 
la creació i la sostenibilitat de 
les xarxes interassociatives 

juvenils. 

 
Guia elaborada i validada per 

l’àmbit de CLJ. 
Versió final de la guia. 

Desenvolupar el cens 
d’entitats juvenils actives del 

principat. 

Nombre d’entitats juvenils 
identificades i registrades al 

cens en una vegueria.  
Base de dades del cens. 
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c.​ Centre de Recursos per a l’Associacionisme Juvenil Català 

En un context de debilitat de l’associacionisme, cal poder comptar amb els recursos que ens ofereix la Llei de Foment de 
l’Associacionisme, especialment el Centre de Recursos per a l’Associacionisme Juvenil Català (CRAJ Català). 

Així, al llarg dels darrers anys s’ha fet  molta feina al respecte: propostes de desplegament i pressupost, carta de serveis del CRAJ 
Català, coordinacions amb el CJB, i s’ha començat a explorar amb la Direcció General de Joventut (DGJ), la Direcció General d’Acció 
Cívica i Inclusió Social (DGACIS), i el Departament de Drets Socials i Inclusió (DSI) la posada en marxa i la forma jurídica que ha de 
tenir el CRAJ Català. 

Enguany, creiem que cal anar un pas més enllà, i aconseguir que finalment el CRAJ Català  sigui una realitat, per aquest motiu plategem 
un projecte amb tres potes diferenciades: 

➔​ Una campanya per socialitzar i col·lectivitzar la necessitat de la creació del CRAJ Català a tot l’associacionisme juvenil català. 

➔​ Continuar incidint a la DGJ, la DGACIS i a DSI envers la posada en marxa, el finançament i la forma jurídica del CRAJ Català.  

➔​ Preparar-nos per la posada en marxa del CRAJ Català. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Incidir a la Generalitat de 
Catalunya respecte al 

desenvolupament del CRAJ. 

Reunir-se amb la DGJ i la 
DGACIS per a seguir planificant 

la posada en marxa del CRAJ 
Català. 

Haver celebrat dues reunions 
conjuntes. 

Actes de les reunions. 
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Incidir per tal que als pròxims 
pressupostos de la Generalitat 

hi hagi una partida pel CRAJ 
Català 

Haver-se reunit amb DSI i amb 
els diferents grups 

parlamentaris 
Actes de les reunions 

Socialitzar la demanda del 
CRAJ Català 

Desenvolupar una campanya 
que col·lectivitzi la demanda 

del CRAJ Català a tot 
l’associacionisme juvenil català 

Haver realitzat 5 publicacions a 
les xarxes socials 

Xarxes del CNJC 

Haver fet una notícia a la web Web del CNJC 

Haver aconseguit mínim 5 
aparicions a premsa 

Registre d’aparicions a premsa 
del CNJC 

Haver desenvolupat algun 
material offline sobre el CRAJ 

Català 
Impressions realitzades 

Preparar-se per una possible 
posada en marxa del CRAJ 

Català 

Acordar el model de 
governança conjuntament 

amb el CJB 

Haver desenvolupat un conveni 
amb el CJB envers el model de 

governança 
Conveni firmat 
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Acordar la forma jurídica i de 
finançament què ha de tenir el 

CRAJ Català conjuntament 
amb el Departament de Drets 

Socials i Inclusió 

Haver creat un document, 
pactat amb DSI, envers la 
forma jurídica i el model de 

finançament 

Document firmat 

Treballar per incorporar una 
nova tècnica de Suport 

Associatiu, mentre el CRAJ 
Català no es posa en marxa 

Haver planificat la plaça tècnica 
Document amb funcions i 
tasques de la nova plaça 
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d.​ Passat, present i futur antifeixista  

Enguany, farà cinquanta anys des que va acabar la dictadura franquista a l’estat espanyol i es va iniciar la transició. Aquest fet va ser un 
punt d’inflexió en la història. El règim de Franco va durar gairebé quaranta anys i es caracteritzà per una forta política repressora a través 
de lleis que restringien i castigaven el dret d’associació i que establien un dur règim sancionador per tot moviment o persona dissident 
als valors nacionalcatòlics del règim. Malgrat això, l’associacionisme català va aconseguir sobreviure en la clandestinitat en mig de 
persecucions i prohibicions promogudes pel règim, i va resultar clau en matèria antifeixista, i conseqüentment, exemple de resistència 
durant la dictadura.  

Aquest projecte pretén recuperar la memòria històrica que recull el paper de l’associacionisme juvenil en matèria antifeixista a 
Catalunya i el seu rol durant el franquisme i la transició. Així mateix, es pretén treballar amb la memòria històrica com una eina 
antifeixista per a pensar el present de forma crítica i imaginar i construir futurs millors. D’aquesta manera, es fa palesa la importància de 
l’associacionisme i l’organització juvenil antifeixista avui dia per tal de fer front l’ofensiva feixista mundial, el gir conservador i l’auge 
reaccionari que vivim. 

En primer lloc, per tal de dur a terme aquesta recuperació de la memòria històrica, es duran a terme diverses accions. D’una banda, es 
treballarà conjuntament amb les entitats per aprovar una resolució que exposi el posicionament del CNJC de la Transició espanyola. 
D’altra banda, es farà un recopilatori en format d’arxiu històric de diferents materials per tal de crear una exposició on quedi plasmada la 
lluita antifeixista dels moviments socials durant aquella època. En la línia de vetllar per socialitzar la memòria històrica, també es 
publicaran diverses entrevistes a figures referents de l’associacionisme i de les diferents lluites de llavors.  

Amb la voluntat de generar diàleg i teixir aliances i referències entre passat, present i futur, es treballarà per organitzar un acte en format 
taula rodona amb membres històrics del moviment associatiu juvenil durant la transició i referents actuals. Amb la mateixa voluntat de 
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generar xarxa, es pretén establir vincles i contactes amb entitats històriques del moviment associatiu juvenil català i entitats antifeixistes 
actuals.  

Finalment, poder utilitzar el treball i els fruits d’aquest projecte per planificar una campanya d'incidència en el vot jove en clau antifeixista 
amb perspectiva de les eleccions municipals i generals que se celebraran l’any 2027.  

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Treballar per a la recuperació i 
la recopilació de la memòria 

històrica de l’associacionisme 
en matèria d’antifeixisme en 

temps de la transició a 
Catalunya 

 

Aprovar una resolució que 
reculli la perspectiva del CNJC 

sobre la Transició espanyola 
Haver aprovat la resolució Document de la resolució 

Dissenyar i distribuir una 
exposició que reculli en forma 

d’arxiu històric la lluita 
antifeixista de les entitats i 

moviments socials durant la 
dictadura i la transició 

Haver elaborat i presentat 
l’exposició 

Materials visuals i textuals que 
conformen l’exposició 

Publicar una sèrie de càpsules 
que ajuntin figures històriques 
de l’organització antifeixista i 

referents actuals  

Haver realitzat un recull 
d’entrevistes personalitzades 
per publicar-ho en càpsules 

Registre de les entrevistes i 
publicacions a les xarxes 
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Fer valdre el paper de 
l’associacionisme juvenil 

durant la transició ​
i fomentar el diàleg entre les 

lluites passades i el futur 
antifeixista 

Organitzar un acte en format de 
taula amb referents actuals,  

membres dels àmbits del CNJC 
i persones del moviment juvenil 

associatiu durant la transició 

Organitzar un acte en format de 
taula amb referents actuals,  

membres dels àmbits del CNJC 
i persones del moviment juvenil 

associatiu durant la transició 

Registre de l’acte 

Teixir xarxa antifeixista amb 
entitats juvenils i actors de 

referència i remarcar la 
importància de l’organització 

juvenil antifeixista 

Establir vincles i contactes amb 
entitats històriques del 

moviment associatiu juvenil 
català i entitats antifeixistes 

actuals 

Haver fet reunions bilaterals 
amb entitats antifeixistes 

referents i col·laborat amb elles 
per alguna de les accions 

Actes de les reunions 

Fer incidència política en clau 
antifeixista per marcar 
posicionament per les 

eleccions de l’any 2027 

Planificar, a partir dels resultats 
i els materials del projecte, una 
campanya que pretengui incidir 

en el vot jove en clau 
antifeixista 

Haver dissenyat la campanya 
Documents tècnics i materials 

resultants 
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e.​ Prenem places i carrers: recuperem l’espai públic  

Aquest projecte, que es va iniciar l’any 2025,  té per objectiu de defensar i fomentar el dret a l’espai públic com a element fonamental per 
a la cohesió social i comunitària, visibilitzant la realitat de l’oci autoorganitzat arreu del territori. Així com denunciar les reiterades traves 
administratives i burocràtiques que pateixen les entitats a l’hora d’organitzar aquests actes. 

Al llarg del 2025, s’ha consolidat un espai de coordinació amb el Consell de la Joventut de Barcelona (CJB) i la Federació de Casals de 
Joves amb l’objectiu d’impulsar i desenvolupar accions compartides, que tindrà continuïtat durant aquest any que ara encetem.  Des 
d’aquest mateix espai s’ha iniciat l’elaboració d’un documental amb la productora El Monocle, amb l’objectiu de sensibilitzar i fer valdre 
l’impacte comunitari dels esdeveniments populars a la via pública, visibilitzar casos on les entitats s’han trobat o s’estan trobant amb 
dificultats per organitzar actes a l’espai públic i donar a conèixer casos d’èxit. 

A part del documental, el projecte també té per objectiu que aquest any 2026 surti a la llum una radiografia de recull dels impediments 
més habituals amb els que es troben les entitats a l'hora d’organitzar actes a l’espai públic, que s’elaborarà amb tot el treball de camp dut 
a terme l’any 2025. I, també es treballarà per generar una guia d’actuació davant de males praxis, per tal de tenir un manual 
d’autodefensar pràctic i aplicable fàcilment.  

El projecte pretén seguir analitzant i defensant el dret a ocupar l’espai públic des de les entitats i el moviment juvenil organitzant, fent de 
l’espai públic un espai comunitari, de trobada i de transformació social.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

 
Analitzar la realitat de l’oci 

autoorganitzat arreu del territori 
català 

Elaborar una radiografia amb 
els impediments habituals 

Haver realitzat el document de 
la radiografia Document final de la radiografia 

Haver presentat públicament la 
radiografia 

Registre total d’actes de 
presentació  

Realitzar un documental a tall 
de denúncia i mostra de la 

realitat 

Haver realitzat el producte 
audiovisual Producte audiovisual acabat 

Haver difós el documental per 
xarxes socials 

Haver presentat el documental 
com a mínim a 5 territoris 

diferents 

Registres de dades d’impacte 
de les xarxes socials 

Materials de difusió dels actes 
de presentació 

Generar recursos per 
acompanyar i assessorar 
entitats que es trobin amb 

problemes per fer servir la via 
pública en les seves activitats 

Crear una guia d’actuació 
davant males praxis 

d’administracions que generi 
autonomia per part de les 

mateixes entitats i, des del 
CNJC, assessorar a les entitats 

que ho demanin 

Haver fet la guia d’autodefensa Document final de la guia 

Mostrar predisposició per part 
del CNJC per erigir-se en veu 

Nombre d’acompanyaments i 
reunions realitzades 

Registre i actes de les reunions 
i acompanyaments 
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moderadora i fer front a les 
problemàtiques més greus, 
amb implicació directa del 
CNJC com a últim recurs 

Posar, al servei de les entitats 
que tinguin problemes en l’ús 

de la via pública, una 
consultoria jurídica de forma 

coordinada amb el CRAJ 

Haver establert coordinació 
amb el CRAJ 

Registre de contactes i actes 
de les reunions 

Nombre d’entitats que han fet 
ús de la consultoria Registre de casos rebuts 

Haver fet difusió del servei Materials comunicatius creats 
(xarxes socials, web…) 

Mantenir i reforçar l’acció 
d’incidència política en matèria 

d’espai públic i 
associacionisme juvenil 

Reunir-se amb l’Associació de 
Municipis de Catalunya per 
traslladar les necessitats de 

l’associacionisme juvenil 

Haver realitzat, com a mínim, 
una trobada amb l’AMC Actes de les reunions 

Elaborar una moció per a 
blindar l’organització d’actes a 

l’espai públic  

S’ha redactat la moció. 
Nombre de mocions 

presentades als ens locals 

Document de la moció. 
Actes dels plens municipals. 
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f.​ La diversitat al cau i a l’esplai 

En els darrers anys, Catalunya ha experimentat un creixement significatiu de la seva població, marcat per més diversitat  social i 
cultural. No obstant això, la perpetuació de les múltiples crisis socials i econòmiques dificulten la possibilitat d’emancipar-se de les 
generacions més joves i, per tant, també de poder disposar de temps per associar-se i implicar-se comunitàriament. Així és com, els 
barris i pobles on es troba un perfil de complexitat més alta  es té la percepció que es troben més dificultats  a l’hora d’articular un 
associacionisme viu. Per tant, malgrat haver existit un augment demogràfic les dues dècades, aquest increment no ha estat 
acompanyat per un increment proporcional en l’associacionisme.  

La pèrdua significativa del teixit associatiu del nostre país limita la seva capacitat d’esdevenir un veritable motor de transformació social 
i comunitària i, de retruc , limitar la seva tasca d’inclusió. Talment, es tenen dificultats per recollir la diversitat i la pluralitat de la societat 
catalana que en són riquesa. 

En la construcció d’una xarxa comunitària, històricament l’associacionisme educatiu ha tingut un paper ben protagonista, treballant de 
manera voluntària, compromesa i incansable per construir un món millor a través de l'educació en valors, la convivència amb l’entorn i el 
compromís comunitari.  Ara bé, la situació econòmica i la manca de facilitats donades per l’administració dificulta la seva consolidació i 
feina que desenvolupa.  

En aquest context, en el marc del Pla de treball de l’any 2025, es va dissenyar aquest projecte per aquestes dinàmiques i visibilitzar la 
importància de la inclusió i la diversitat en l’associacionisme educatiu. Enguany, seguim treballant en aquest projecte amb l’objectiu de 
publicar l’estudi que permeti diagnosticar perfil social de l’associacionisme juvenil per entendre qui hi participa i quines són les barreres 
que impedeixen una inclusió més gran . Així mateix, se celebraran unes jornades territorialitzades que serveixin per generar espais de 
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debat, visibilització i reconeixement d’experiències d’èxit, així com de recollida d’experiències i dades qualitatives per a conformar 
l’informe. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Diagnosticar el perfil social de 
l'associacionisme juvenil centrat en l’eix 

socioeconòmic. 

Publicar l’estudi de diagnosi 
del perfil social de 

l’associacionisme juvenil. 
Haver realitzat l’estudi. 

Document final de l’estudi i 
publicació al web. 

Seguir treballant amb el grup 
de treball (GdT) per a 

assegurar la recollida de 
dades per a l’estudi i 

l’organització de les jornades 
territorialitzades. 

Haver celebrat, com a 
mínim, dues reunions amb el 
GdT per establir els eixos a 

treballar. 

Acta de les reunions. 

Generar infografies 
concretes per a les entitats 
mitjançant les conclusions 

de l’estudi sobre com 
afrontar les problemàtiques 
relacionades amb l’estudi.  

Haver creat les infografies.  
Document final de les 

infografies. 

Visibilitzar experiències d'èxit sobre 
inclusió i diversitat per generar discurs. 

Seguir treballant per 
identificar i compartir 
exemples de bones 

Haver identificat, com a 
mínim, cinc experiències de 

bones pràctiques sobre 
Document de buidatge. 
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pràctiques en matèria 
d'inclusió i diversitat, tenint 

en compte la realitat 
territorial. 

d’inclusió i diversitat. 

Elaborar materials i recursos 
que recullin les bones 
pràctiques per establir 

referències que inspirin 
altres entitats. 

Haver realitzat un recull 
d’entrevistes 

personalitzades per 
publicar-ho en càpsules. 

Registre de les entrevistes. 

Generar una resolució sobre 
inclusió i diversitat en 

l’associacionisme juvenil. 
Haver aprovat la resolució. Document de la resolució.  

Organitzar unes jornades 
territorialitzades amb les entitats 
educatives per presentar l’estudi. 

Organitzar unes jornades 
territorialitzades per a 

presentar exemples les 
bones pràctiques. 

Haver celebrat cinc jornades 
territorialitzades 

coorganitzades amb 
federacions i entitats de 

base. 

Document del programa. 

Generar espais de reflexió i 
discurs sobre l’estudi 

elaborat. 

Haver implementat un espai 
específic de diàleg amb les 
participants en el si de les 

jornades. 

Recull de les reflexions  
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g.​ Llengua 

Enguany el projecte de llengua torna a agafar una dimensió més transversal. Amb tres línies d’acció molt diferenciades: 

➔​ Correllengua Universitari 2026: Celebració i realització del segon Correllengua Universitari del 23 al 26 de febrer de 2026. 
Passant per 3 universitats més que el curs passat. Alhora, es treballa amb la idea d’anar fomentant l’autogestió del projecte per part de 
les mateixes  entitats i que el Correllengua Universitari pugui esdevenir una associació independent que s’encarregui de l’organització i 
coordinació del Correllengua 

➔​ El català al cau i a l’esplai: Tres anys després de la realització de l’estudi sobre els usos lingüístics als caus i esplais de 
Catalunya la idea és poder-lo repetir i veure si hi ha hagut canvis significatius. La previsió és poder realitzar les observacions no 
participants al llarg del 2026, per a presentar l’estudi l'any 2027. 

➔​ Campanya  de foment de l’ús del català: La idea és poder desenvolupar una campanya envers l’ús de la llengua catalana de 
forma transversal. Concretament,  es plantegen accions envers: la publicació d’un recurs dirigit a l’associacionisme educatiu, la posada 
en valora d’exemples associatius d’èxit de l’ús de la llengua, la incorporació d’una càpsula formativa a l’EF, un decàleg de compromisos 
i l’aprovació d’una resolució. 

Paral·lelament, també es continuarà treballant en la resposta a la possible sentència del 25% en cas que es publiqui enguany. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Reivindicar l’ús de la llengua 
catalana a l’àmbit universitari 
com a element cohesionador 

Organitzar, celebrar i avaluar el 
segon Correllengua Universitari 

conjuntament amb 

Haver realitzat, com a mínim, 
cinc reunions preparatòries per 

a cada un dels territoris 

Actes del grup motor i dels 
grups territorials (Lleida, 
Tarragona, Girona, UAB, 
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l’associacionisme estudiantil 
universitari i l’associacionisme 

juvenil 

Barcelona) 

Haver celebrat el segon 
Correllengua Universitari 

Imatges de xarxes socials 

Aparicions en premsa 

Haver celebrat, com a mínim, 
una reunió de valoració amb 

cada territori participant i amb 
el grup motor nacional 

Actes del grup motor i dels 
grups territorials (URV, UdL, 

UdG, UPF, UB, Zona Uni 
(UB-UPC), UAB) 

Donar continuïtat al projecte del 
Correllengua Universitari, 

fomentant la seva autogestió 

Creació d’una nova associació 
que sigui l’organitzadora del 

Correllengua Universitari 
Haver creat la nova entitat 

Guia d’entitats de la Generalitat 
de Catalunya 

Acompanyar la nova entitat en 
les seves primeres passes 

Haver realitzat, com a mínim 3 
reunions, amb la junta de 

l’associació 
Actes de les reunions 

Conèixer la situació lingüística  
en les entitats educatives, tres 

anys més tard de per poder 
conèixer quines són les 

Estudi d’usos lingüístics sobre 
la situació lingüística en 

l’educació del lleure, 
conjuntament amb Plataforma 

per la Llengua 

Resultats de l’estudi. 
(Possibilitat de presentar-lo el 

primer semestre del 2027) 

Document de l’estudi 
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necessitats.   

Desenvolupar una campanya 
propositiva de foment de l’ús de 

la llengua catalana 

Crear un recurs dirigit a 
l’associacionisme educatiu 

Haver publicat el recurs Document del recurs 

Fer valdre exemples d’èxits Haver fet publicacions a xarxes 
sobre exemples d’èxits 

Registres de xarxes socials 

Incorporació d’una càpsula 
formativa a l’EF. 

Haver creat la nova càpsula Catàleg de l’EF 

Publicació d’un decàleg de 
compromisos de 

l’associacionisme juvenil català 
envers la llengua. 

Haver publicat el decàleg Web del CNJC 

Aprovar una resolució envers la 
llengua 

Haver aprovat una resolució Actes de les AGE/CE i AGO 
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6.​Activitat ordinària 

L’activitat ordinària del CNJC és aquella activitat que es duu a terme any rere any i que garanteix el bon funcionament de la institució. 

Aquesta activitat la dividim en les diferents àrees de treball del Consell, juntament amb els òrgans de govern i els espais de 
representació externs.  

Les diferents àrees, òrgans de govern i espais de representació tenen referents de l'Equip Tècnic i de l'Equip del Secretariat per vetllar 
pel compliment de les accions. 

Consell Nacional de la Joventut de Catalunya​ 49/98 
Plaça de Cardona, 1-2 1r (08006), Barcelona 
681 608 313 | consell@cnjc.cat 
www.cnjc.cat 



​  
2026 

Pla de Treball 2026 | 48ª AGO 
 

a.​ ÒRGANS DE GOVERN 

Els òrgans de govern del CNJC són els espais de decisió de què disposem. Actualment, comptem amb l'Assemblea General, el Comitè 
Executiu, i els àmbits. Alhora, cal destacar que en els períodes entre assemblees, el màxim òrgan de decisió és el secretariat. 

i.​ AGO 

L'Assemblea General Ordinària és el màxim òrgan de participació i decisió del CNJC. És de caràcter anual i està formada per màxim 
dues persones delegades de cadascuna de les entitats membres. S'hi aproven, si escau, els Plans Estratègics i de Treball, l’entrada de 
membres al secretariat i de noves entitats, resolucions o bé l’informe de gestió del secretariat. 

ii.​  AGE + CE 

Dos cops l’any, duem a terme l'Assemblea General Extraordinària i el Comitè Executiu. Aquests espais ens serveixen per fer el 
seguiment de la tasca que realitza el secretariat i el CNJC i, alhora, ens permet tenir dos moments més on aprovar entrada d’entitats i de 
membres al secretariat. Enguany, tindran lloc el 30 de maig i el 7 de novembre de 2026. 

iii.​ Àmbits 

Les entitats del CNJC estan dividides en cinc àmbits temàtics diferents: Educatives, Consells Locals de Joventut, Sindicals, Polítiques i 
Socials i Culturals. Els àmbits es reuneixen periòdicament, i, a part de fer seguiment de l’activitat del CNJC, també poden tirar endavant 
projectes i accions. 
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1.​ Educatives 

L’àmbit d’entitats Educatives agrupa totes aquelles entitats de l’associacionisme educatiu de base voluntària i comunitària. Aquest àmbit 
es caracteritza per ser molt actiu, i desenvolupar accions i projectes propis com a àmbit. 

Aquest 2026, a part de les accions que es realitzen anualment: incidència i coordinació amb la DGJ, participació en el Comitè Consultiu 
del lleure educatiu, cohesió de les entitats, etc., es vol apostar per a seguir realitzant la campanya de la T-Lleure, tenint el seu punt àlgid al 
mes de juny, així com pel foment de la llengua catalana, el treball de la CONVO i la incidència per garantir la pernoctació als centres 
educatius quan es fan trobades i activitats de les entitats. Cal destacar, també, que el 2026 estarà marcat per l’aprovació de l’Estratègia 
de Reconeixement del Lleure Educatiu de base associativa, voluntària i comunitària 2026-2030. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Debatre al voltant de temàtiques 
d'interès per a les entitats. 

Destinar el primer punt de les 
reunions d’àmbit a treballar una 
temàtica concreta, sempre que 
hi hagi la demanda explícita de 

les entitats. 

Haver realitzat aquest punt a les 
reunions dels àmbits a demanda 

de les entitats. 
Actes dels àmbits. 

Facilitar eines per a treballar el 
foment de la llengua al cau i a 

l’esplai. 

Generar continguts per a 
treballar el foment de la llengua 
al cau i a l’esplai, conjuntament 

amb una entitat externa. 

Haver publicat, com a mínim, un 
recurs. 

Web del CNJC. 
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Seguir incidint per fer realitat la 
T-Lleure. 

Realitzar nou contingut 
comunicatiu de cara la primavera 

del 2026. 

Haver realitzat, com a mínim 3 
reels, i dues publicacions. 

Xarxes del CNJC. 

Reunir-se amb el Departament 
de Territori per fer realitat la 

T-Lleure. 

Haver realitzat, com a mínim 1 
reunió 

Acta de la reunió. 

Realitzar concentracions davant 
les seus de les ATM el juny del 

2026. 

Haver realitzat 4 concentracions, 
una per cada seu de cada ATM. 

Convocatòria i comunicació de 
les concentracions. 

Continuar generant espais de 
trobada i coordinació entre les 

entitats educatives. 

Fer reunions d’àmbit 
periòdicament. 

Haver celebrat set reunions 
d’àmbit, com a mínim. 

Actes de les reunions. 

Incidir i fer seguiment de les 
actuacions que realitzen les 
administracions públiques i 

entitats en matèria 
d’associacionisme educatiu. 

Reunir-se periòdicament amb el 
Servei d’Associacionisme i 

l’Educació en el Lleure de la 
DGJ. 

Haver realitzat, com a mínim, 
dues reunions. 

Actes de les reunions. 

Establir un diàleg amb el 
departament d’educació per tal 

que es faciliti la cessió d’escoles 
per poder-hi pernoctar. 

Haver realitzat, com a mínim, 
dues reunions. 

Actes de les reunions. 
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Incidir conjuntament en el 
disseny i l’execució de 

l’Estratègia de reconeixement 
del lleure educatiu de base 
voluntària i comunitària a 

Catalunya 2026-2023. 

Haver presentat esmenes a la 
proposta de text. 

Document amb esmenes. 

Haver analitzat el grau de 
compliment de l’estratègia i de 
les accions, com a mínim 1 cop 

al llarg de l’any. 

Acta de l’àmbit. 

Treballar per incidir 
conjuntament per a la 

modificació de les bases de la 
CONVO de cara el període 

2027-2028.  

Haver realitzat un document amb 
propostes de millora. 

Document amb propostes. 

Haver-se reunit amb el 
Departament de DSI per abordar 

la renovació de les bases. 
Acta de la reunió. 

Analitzar el grau de compliment 
de l’Acord amb el Govern signat 

el juny de 2024. 

Haver actualitzat i compartit el 
document d’anàlisi del grau de 
compliment, com a mínim dos 

cops l’any. 

Document d’anàlisi. 
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2.​ CLJ 

L’àmbit de Consells Locals i Territorials de Joventut agrupa aquelles entitats considerades plataformes interassociatives independents 
de l’administració pública que tenen com a eixos principals la interlocució amb les administracions locals i/o supramunicipals d’un 
determinat territori, el foment de la participació i la coordinació de les entitats del territori al qual representin. 

 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Promoure espais de trobada i 
intercanvi d'experiències. 

Fer reunions, trobades i jornades 
de l'àmbit. 

Haver realitzat, com a mínim, 
dos espais de participació durant 

l'any. 

Convocatòries i actes de les 
reunions 

Impulsar i donar suport als 
processos de creació i 

enfortiment de CLJ i 
plataformes. 

Oferir acompanyament i 
assessorament personalitzat a 

CLJ i plataformes. 

Nombre d'acompanyaments i 
reunions. 

Registre de consultes i actes de 
les reunions 

Continuar teixint aliances amb 
CLJ i plataformes que no formen 

part del CNJC. 

Dur a terme contactes i reunions 
amb CLJ i plataformes. 

Nombre de contactes i reunions.  
Registre de contactes i de les 

reunions 
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3.​ Sindicals 

L’àmbit de Sindicals agrupa aquelles entitats juvenils sindicals que formen part del CNJC. Són les joventuts dels diferents sindicats i 
tenen per objectiu conscienciar i organitzar a les joves d’arreu del territori en relació amb la seva situació laboral. Alhora, també 
pretenen dotar d’eines d’autodefensa laboral, així com organitzar al jovent en els seus llocs de treball per tal de conscienciar sobre la 
situació de precarietat laboral en què les joves ens trobem i lluitar contra aquesta.  

L’àmbit pretén ser un espai de coordinació entre les diferents entitats així com un espai on impulsar accions i campanyes conjuntes. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Millorar la relació i coordinació 
de les entitats de l'àmbit. 

Fer un seguiment de les tasques 
i accions que desenvolupen les 

entitats de l'àmbit. 

Posar un punt a cada àmbit on 
les entitats puguin compartir els 

seus pròxims projectes o 
accions. 

Actes de les reunions. 

Visibilitzar tasques i projectes 
del CNJC per tal de treballar 

objectius comuns. 

Fer vídeos temàtics 
col·laboratius amb les entitats 

sobre fets conjunturals 
rellevants que tinguin relació 

amb l’àrea. 

Haver realitzat un mínim de dos 
reels conjunts. 

Publicació dels reels. 
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Elaborar propostes de consens 
que puguin convertir-se en 

resolucions o posicionaments 
del CNJC. 

Actualitzar el posicionament del 
CNJC respecte a la 

problemàtica de l’habitatge. 

Redactar resolucions i 
posicionaments. 

Votacions de les AGO i AGE. 

Ampliar l’àmbit de sindicals  
Explorar i fer nous contactes 

amb entitats sindicals 
Haver contactat com a mínim 

amb una nova entitat. 
Actes de les reunions. 

 

4.​ Polítiques 

L’àmbit de Polítiques agrupa aquelles organitzacions juvenils polítiques que formen part del CNJC. Són les joventuts polítiques dels 
diferents partits polítics i tenen per objectiu implicar les joves d’arreu del territori amb cada un dels projectes. L’àmbit de Polítiques del 
CNJC vol ser un espai de consens entre totes les entitats perquè el CNJC continuï sent un espai d’incidència política transversal.  

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Millorar la relació i coordinació 
de les entitats de l'àmbit. 

Fer un seguiment de les tasques 
i accions que desenvolupen les 

entitats de l'àmbit. 

Posar un punt a cada àmbit on 
les entitats puguin compartir els 

seus pròxims projectes o 
accions. 

Actes de les reunions 
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Visibilitzar tasques i projectes 
del CNJC per tal de treballar 

objectius comuns. 

Fer un bon traspàs dels diferents 
projectes del CNJC així com de 

les tasques que s'hi estan 
desenvolupant. 

Posar un punt a cada àmbit de 
traspàs dels projectes. 

Actes de les reunions 

Elaborar propostes de consens 
que puguin convertir-se en 

resolucions o posicionaments 
del CNJC. 

Compartir temes d'actualitat i 
arribar a consens polític per 

poder tenir un posicionament 
comú. 

Redactar resolucions i 
posicionaments. 

Votacions de les AGO i  AGE 

 

5.​ Socials i Culturals 

L’àmbit de Socials i Culturals es caracteritza per ser altament heterogeni, integrant una àmplia varietat d’entitats que treballen en camps 
molt diversos. Aquestes inclouen organitzacions centrades en la cooperació internacional, la incidència política en la Unió Europea, la 
salut, la vida estudiantil, així com aquelles que es dediquen a combatre les discriminacions i a promoure la inclusió. Aquesta diversitat 
representa una gran riquesa i potencialitat, ja que ofereix l’oportunitat d’abordar temàtiques i necessitats des de múltiples perspectives. 
Tanmateix, aquesta mateixa varietat dificulta sovint la definició d’un objectiu comú que permeti treballar de manera cohesionada i 
efectiva. 

Seguint la feina feta durant l’etapa final de l’any 2025, en la qual s’ha aconseguit reactivar l’àmbit i aconseguir una major participació i 
coordinació de les entitats que el conformen, durant l’any 2026 es pretén seguir treballant per a consolidar l’àmbit com un espai de 
participació activa.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Millorar la relació i coordinació 
de les entitats de l'àmbit. 

Fer un seguiment de les tasques 
i accions que desenvolupen les 

entitats de l'àmbit. 

Haver rebut les seves 
convocatòries. 

Correus electrònics 

Visibilitzar tasques i projectes 
del CNJC per tal de treballar 

objectius comuns. 

Fer un bon traspàs dels diferents 
projectes del CNJC així com de 

les tasques que s'hi estan 
desenvolupant. 

Posar un punt a cada àmbit de 
traspàs dels projectes. 

Actes de les reunions 

Identificar barreres de 
participació i fomentar-la 

implicació. 

Organitzar reunions bilaterals 
amb les entitats. 

Haver fet una roda de contactes 
amb entitats de l'àmbit. 

Actes de les reunions 
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b.​ ADMINISTRACIÓ 

L’àrea d’Administració comprèn una diversitat de tasques, com les que es detallen a continuació: 

➔​ Atenció al públic presencial i telefònica.  

➔​ Realització de la documentació requerida per la contractació pública a través del gestor electrònic d’expedients de contractació 
(GEEC).  

➔​ Seguiment de la facturació i la gestió pressupostària del CNJC (emissió i recepció de factures). 

➔​ Execució de l’activitat econòmica (pagament de rebuts, nòmines i despeses). 

➔​ Cerca d’espais per a la realització d’actes i assemblees del CNJC (provisió d’àpats i de la infraestructura necessària). 

➔​ Execució i seguiment de les quotes a les entitats membres del CNJC. 

➔​ Vetllar pel bon funcionament de la logística de la seu. 

➔​ Realització de l’auditoria dels comptes anuals de l’entitat. 

➔​ Fer el seguiment en matèria de prevenció de riscos laborals. 
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c.​ COMUNICACIÓ 

L’àrea de Comunicació del CNJC es conforma per la tècnica de disseny i continguts digitals i la tècnica de comunicació. Aquestes dues 
tècniques treballen conjuntament per a realitzar una sèrie de tasques de comunicació externa i interna: 

➔​ Comunicació externa: 

◆​ Desplegament de campanyes comunicatives dels projectes anuals del CNJC o d’accions relacionades amb les àrees de 
treball del Consell.  

◆​ Difondre activitats en les quals hem participat o tenen relació amb la nostra, actualitat d’interès pels nostres projectes, 
actualitat política que ens afecta… La feina de comunicació és, sobretot, el manteniment de les xarxes. 

➔​ Comunicació interna/estratègica: 

◆​ És feina de la tècnica de comunicació dotar de sentit estratègic tota la comunicació, atenent en tot moment els 
posicionaments del CNJC (que en regeixen les línies polítiques) i les necessitats i demandes de projecció i posicionament. La 
línia política la tracen les entitats i l’Equip de Secretariat a través dels òrgans de govern. 

◆​ És feina de la tècnica de disseny i continguts digitals dotar de codi estètic tota la comunicació.  

Per poder sistematitzar la feina de l’àrea de comunicació i aconseguir complir els objectius que ens proposàvem al Pla Estratègic 
2025-2027, aprovat l’any 2025, enguany hem treballat de forma coordinada amb l’Apòstrof, cooperativa especialitzada en comunicació, 
per tal de definir quin ha de ser el full de ruta que ens permeti aconseguir aquestes fites que pretenem assolir l’any 2027. El Pla de 
comunicació que hem elaborat, vol poder donar resposta als següents objectius:   
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Modular els codis i 
llenguatges segons el canal 

de comunicació. 

Crear un manual de xarxes 
socials que inclogui l’estil de 

llenguatge així com una 
previsió del calendari. 

Aplicació del nou manual de  
xarxes socials. 

Activitat a les  xarxes socials 
Haver mantingut la freqüència 
i constància de publicacions 

durant el Pla de Treball. 

Homogeneïtzar el contingut i 
aparença del CNJC a totes les 

plataformes. 

Actualitzar i detallar el llibre 
d’estil del CNJC. 

Documentació formal i 
contingut digital generat 

durant el PT. 

Revisió de documentació i 
perfils a les  xarxes socials 

Agilitzar els mecanismes de 
comunicació del CNJC. 

Definir la comunicació política 
del CNJC, a través d’un pla de 

comunicació. 

Pla de Comunicació elaborat 
per l’Apòstrof 

Execució del Pla de 
Comunicació 

Document de definició de 
tasques tècniques i/o 
polítiques en l'àrea de 

comunicació. 

Revisió del contingut i 
intervencions 

desenvolupades al llarg del PT 
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Augmentar la interacció amb 
d’entitats externes al CNJC 

Incloure entitats i 
organitzacions que no formen 

part del CNJC en el 
desenvolupament de 

projectes 

Grups de Treball en projectes i 
tasques del Pla de Treball 

Accions de projectes i àrees 

Ampliar la xarxa de contacte 
polític 

Ampliació de la BBDD de 
mitjans  

Presència a mitjans més 
àmplia i diversa de 

Col·laboració en campanyes 
comunicatives amb nous 

agents polítics 

Contingut a les xarxes del 
CNJC 

Generar referencialitat 
mediàtica del CNJC com a 
referent del MOJ i el MAJ 

Participació a premsa Impacte als mitjans 

Potenciar i  sistematitzar la 
comunicació amb el jovent 

associat de les pròpies 
entitats.  

Haver assistit a totes les 
trobades i assemblees a les 

quals ens convidin les pròpies 
entitats, sempre que no hi hagi 

Confirmar l’assistència a les 
assemblees on se’ns hagi 

convidat 

Assistència a les assemblees 
de les entitats del CNJC 
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incompatibilitats d’agenda 

Haver fet almenys una 
campanya de comunicació 

conjunta amb les entitats sobre 
la rellevància de les estructures 

nacionals tant de les entitats 
com del CNJC 

Publicació de la campanya 
Xarxes socials, web i òrgans de 

govern 
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d.​ PROGRAMES 
i.​ Enfortiment de l’Associacionisme 

L’enfortiment de l’associacionisme juvenil és una de les nostres principals raons de ser, i per tal de poder-lo dur a terme, comptem amb 
tres tipologies d’activitats ordinàries diferents: l’Equip de Formadores, el Suport Associatiu, i els Premis de l’Associacionisme Juvenil i 
l’Educació en el Lleure. 

1.​ Equip de Formadores 

El CNJC té un equip de persones dedicades a la formació i a la facilitació, a disposició de les entitats i del mateix CNJC. Aquest equip 
s’encarrega d’oferir diferents formacions i facilitacions a les entitats que així ho demanen.  

Des de l’Equip de Formadores i Facilitadores del CNJC es vol respondre a les necessitats formatives del món associatiu oferint 
formació en temes clau i acompanyament de processos a entitats i grups de joves. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Respondre a les necessitats 
formatives del món associatiu. 

Oferir formacions d’alt nivell en 
temes d’interès, identificats pel 

CNJC. 

Nombre total de formacions 
realitzades per territori i 

avaluacions satisfactòries 
d'entitats i formadores. 

Registre de demandes i 
formularis d'avaluació 
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Dinamitzar i acompanyar 
debats, processos de grup, 

espais de coneixença, etc. en 
actes del CNJC i de les entitats 

membres. 

Nombre total de 
facilitacions/dinamitzacions 

realitzades per territori i 
avaluacions satisfactòries 

d'entitats i formadores. 

Registre de demandes i 
formularis d'avaluació 

 
Impulsar la visibilitat i l’ús de 

l’Equip de Formadores. 
Elaborar una campanya 
comunicativa específica 

centrada en l’EF. 

S’ha elaborat la campanya. 
 

Nombre de formacions 
sol·licitades respecte a l’any 

anterior. 

Materials de la campanya 

Registre de demandes 

 

2.​ Suport associatiu 

El CNJC posa a l’abast un seguit d’eines, recursos i assessoraments especialitzats per tal de facilitar la gestió del dia a dia de les 
entitats. Comptem amb un catàleg de formacions i facilitacions, cessió d’espai i de material i un servei d’acompanyament en la creació 
d’entitats juvenils, així com un recull de guies i materials de suport.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Facilitar eines i recursos a 
l'associacionisme juvenil. 

Donar suport en la creació 
d’associacions i Consells Locals 

de Joventut o plataformes de 
coordinació interassociativa. 

Nombre de demandes rebudes i 
acompanyaments realitzats.  

 

Registre de demandes i 
consultes. 

Oferir suport i assessorament en 
gestió interna (aspectes legals, 
econòmics, administratius…) i 

aspectes estratègics 
(comunicació, participació, 

replantejament de projectes, 
relleu…). 

Nombre d'assessoraments 
realitzats. 

Registre de consultes i actes de 
les reunions. 

Posar a l'abast la cessió d'espai i 
material. 

Nombre de reserves. Registre de les reserves. 
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3.​ Premis de l’Associacionisme Juvenil i l’Educació en el Lleure 

El CNJC organitza, des de fa 23 anys, els Premis de l’Associacionisme Juvenil i l’Educació en el Lleure. Aquests premis volen 
reconèixer la tasca que realitza l’associacionisme juvenil i l’educació en el lleure al principat, així com donar un suport econòmic als 
projectes guanyadors. 

Enguany organitzarem la XXIVa edició, on es podran presentar candidatures al llarg de la primavera. L’entrega de premis tindrà lloc el 
mes de juny. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Reconèixer la tasca de 
l’associacionisme juvenil català. 

Organitzar la XXIVa edició dels 
Premis de l'Associacionisme 

Juvenil i l'Educació en el Lleure. 

Haver rebut deu candidatures 
als PAJ. 

Registre de candidatures 

Haver rebut deu candidatures 
als PELL. 

Registre de candidatures 

Premiar tants projectes com 
categories i premis hi hagi. 

Haver premiat projectes a cada 
una de les categories. 

Actes del jurat 
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ii.​ Emancipació juvenil 

L’accés a l’habitatge i la precarietat laboral són dos dels tres temes que més interès susciten entre la joventut (Enquesta Participació i 
Implicació Política de la Joventut, 2023) i això, no és casual. Segons dades de l’Observatori de l’Emancipació, l’any 2023 Catalunya era 
una de les comunitats autònomes on l’import del lloguer superava el 100% del sou d’una persona jove. A més, cal tenir en compte 
que el  lloguer mitjà a Catalunya, s’ha incrementat més d’un 56 % en els darrers deu anys, mentre que l’augment dels salaris només ha 
estat del 20 %. 1 Respecte a la taxa d’emancipació, s’ha cronificat, situant-se al voltant del 17% mentre que la mitjana europea és del 
30%. De fet, si observem com es desglossa aquesta dada per edats, només 4 de cada 10 persones d’entre 25 i 29 anys estan 
emancipades (44%). En el cas de les persones d’entre 16 i 24 anys, el nombre es redueix a quatre de cada cent persones (4,4%).2 En 
últim lloc, l’any 2024 Catalunya liderava el rànquing de comunitats de l'Estat on es produïen més desnonaments. De fet, segons 
dades del 2024, un de cada quatre desnonaments tenia lloc a Catalunya. A mitjans del 2025, el Consell General del Poder Judicial 
publicava noves dades, on es feia palès que el nostre país continua encapçalant les xifres de desnonaments a tot l’Estat.3 

Pel que fa al treball, la taxa de temporalitat de la població jove continua sent del 31% aproximadament. En relació amb la taxa d’atur de 
la població jove, se situa en el 15%, una xifra que varia segons l’estacionalitat de l’ocupació, evidenciant que les joves tendim a tenir 
feines precàries i temporals, sobretot durant els mesos de temporada d’estiu. La taxa d’atur de les dones joves (17%), per cinquè 
trimestre consecutiu, és més elevada que la dels homes joves (13,3%).4 

4  Situació laboral de la joventut. (2025). Observatori Català de la Joventut. 

3 (2025, 27 octubre). Els desnonaments no s’aturen i Catalunya continua liderant el rànquing de la vergonya -. PAH Barcelona. 
https://pahbarcelona.org/els-desnonaments-no-saturen-i-catalunya-continua-liderant-el-ranquing-de-la-vergonya/ 

2 Situació laboral de la joventut. (2025). Observatori Català de la Joventut. 

1 Lloguers per àmbits geogràfics. (s. f.). Habitatge. 
https://habitatge.gencat.cat/ca/dades/indicadors_estadistiques/estadistiques_de_construccio_i_mercat_immobiliari/mercat_de_lloguer/lloguers-per-ambits-geografics/index.html  
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La salut mental del jovent encara és un tema pendent a l’agenda política. Tot i que els efectes de la pandèmia es van estabilitzant amb el 
temps, l’ansietat, la depressió o els trastorns de conducta alimentària continuen sent diagnòstics que pateixen moltes joves actualment. 
Per exemple, l’ansietat ha augmentat un 29% i la depressió un 34%, amb una freqüència amb tendència ascendent. 5 

En últim lloc, és imprescindible fer referència al retrocés de l’ús del català en aquests darrers anys. Segons l’enquesta d’usos lingüístics, 
només un terç dels habitants de Catalunya tenen el català com a llengua habitual, mostrant una gran diferència entre l’àrea 
metropolitana de Barcelona i altres zones del territori, com els Pirineus o les Terres de l’Ebre. 6 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Sistematitzar el seguiment de 
dades, l’actualitat política i els 

informes sobre la situació 
socioeconòmica del jovent 

català i les polítiques públiques. 

Fer un repàs i recull de les 
notícies d’actualitat 

política/legislativa en matèria de 
joventut i fer traspàs a les 

entitats, si escau. 

Fer un tuit/post cada trimestre 
sobre les dades més rellevants 
en l’àmbit d'actualitat política. 

Registre de les xarxes socials 

6 (2025, 27 novembre). Retrocedeix l’ús habitual del català a gairebé tots els territoris: on es parla més i on menys. 3CatInfo. 
https://www.3cat.cat/3catinfo/retrocedeix-lus-habitual-del-catala-a-gairebe-tots-els-territoris-on-es-parla-mes-i-on-menys/noticia/3382598/ 

5 Els joves amb menys renda pateixen fins a 3 vegades més ansietat i depressió a Catalunya. (2025, 19 juny). Govern.cat. 
https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/719162/joves-menys-renda-pateixen-fins-3-vegades-mes-ansietat-depressio-catalunya 
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Assolir millores en polítiques 
públiques en matèria 

d’emancipació, d’habitatge, 
laboral i salut mental. 

Continuar fent incidència política 
als espais de representació d’on 

participem en matèria 
d’habitatge i salut mental, 

remarcant la situació en la qual 
ens trobem les joves actualment. 

Traslladar el posicionament del 
CNJC als espais de 

representació d'on formem part 
com serien el CIC, el CAH o la 

Taula del PNSM. 

Actes de les reunions 
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iii.​ Espais de representació 

El CNJC, com a entitat, forma part de diferents espais de representació, siguin institucionals o xarxes i plataformes associatives. 

Enguany, les principals línies d’acció als espais de representacó institucionals, a part de representar les demandes de 
l’associacionisme juvenil català i d’aportar la visió juvenil, se centraran en: 

➔​ Consell de l’Associacionisme i el Voluntariat: Seguir insistint sobre la necessitat del CRAJ Català i  participar al grup de treball de 
certificació i acreditació de les competències associatives.  

➔​ Comitè Consultiu del Lleure Educatiu: Seguir fent incidència per tal que l’estratègia del lleure doni resposta a les necessitats de 
les entitats educatives  i vetllar pel  compliment de l’acord amb les entitats educatives. 

➔​ Comissió de Polítiques de Joventut: Traslladar les necessitats i demandes de l’associacionisme juvenil, especialment aquelles 
demandes que emanen de la implementació de la Llei de Foment de l’Associacionsime (11/2023), les reivindicacions que es 
desprenen dels projectes com ara la T-lleure i traslladar el nostre posicionament en matèria d’habitatge. Tot això, és important 
traslladar-ho als grups parlamentaris a través de la CPJ i reunions que pugui derivar-se d’aquesta.  

Les principals línies d’acció a les xarxes o plataformes associatives, a part de representar les demandes de l’associacionisme juvenil 
català i d’aportar la visió juvenil, se centraran en: 

➔​ Xarxa d’Acció Comunitària de Catalunya (XACC): Coordinar-se i realitzar campanyes d’incidència conjuntes. 

➔​ Fundació Triangle Jove: Coordinar-nos amb els consells del Triangle Jove per tal de dur a terme una trobada anual d’entitats del 
Triangle Jove.  

➔​ European Youth Forum (EYF): Consolidar la participació i la referencialitat del CNJC a escala internacional. 
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7.​ Seguiment i avaluació 

El Pla de Treball 2026 s’avaluarà en diferents moments al llarg de l’any. Concretament, es farà una primera avaluació al mes de juny, que 
constarà de dos espais diferenciats: el Comitè Executiu, i una tancada de l’ET-ES. Alhora, es durà a terme una segona avaluació al 
Comitè Executiu de novembre. Finalment, es farà una avaluació final a una tancada de l’ET-ES, que quedarà recollida a l’Informe de 
Gestió. 
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1.​ Introducció 

En aquest annex del Pla de Treball hi podeu trobar una breu explicació de cada un 
dels espais de representació on participa el Consell Nacional de la Joventut de 
Catalunya, així com les accions i el grau d’interacció i participació que tenim 
previst tenir-hi aquest 2026. 
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2.​Espais de representació 

El CNJC, com a entitat, forma part de diferents espais de representació, siguin 
institucionals o xarxes i plataformes associatives. 
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a.​ INSTITUCIONALS 
i.​ Consell de l’Associacionisme i el Voluntariat 

El CAVC es constitueix com a òrgan consultiu i d’assessorament del Govern en matèria 
associativa i de voluntariat i, concretament, en l’elaboració, el seguiment i l’avaluació del 
Pla Nacional de l’Associacionisme i el Voluntariat, per a dur a terme els programes 
necessaris per a aconseguir que el voluntariat i el món associatiu tinguin capacitat 
d’incidència social i afrontin positivament el futur i el procés de creixement i consolidació. 

Enguany, el CAVC s’ha dotat d’un grup de treball per treballar en la certificació i 
l’acreditació de competències associatives del qual formem part. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Defensar els 
interessos de 

l'associacionisme 
juvenil al CAVC. 

Assistir a les 
reunions plenàries i 

de la comissió 
permanent. 

Haver participat en el 
66% de les reunions 

del CAVC. 

Convocatòries i 
actes de les 

reunions. 

Fomentar la 
certificació i 

l'acreditació de les 
competències 
associatives. 

Participar de les 
reunions del grup de 
treball de certificació 

i acreditació de 
competències del 

CAVC. 

Haver participat en el 
75% de les reunions 

del grup de treball. 

Convocatòries i 
actes de les 

reunions. 

Incidir en el 
desplegament de la 
Llei de Foment de 
l’Associacionisme 

Sol·licitar el 
desplegament de les 

mesures que 
contempla la Llei 

11/2023 de Foment 
de l’Associacionisme  

Haver realitzat dues 
intervencions en el 

marc del CAVC 
demanant el 

desplegament de la 
Llei 

Actes de les 
reunions. 
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ii.​ Comitè Consultiu del Lleure Educatiu 

El Comitè Consultiu del Lleure Educatiu és un òrgan de debat i proposta de les mesures 
que afavoreixin el benestar del lleure educatiu a Catalunya. Concretament, aquest 
Comitè compta amb les següents funcions: 

➔​ Fer el seguiment del procés d'elaboració de l'Estratègia de reconeixement del 
lleure educatiu a Catalunya. 

➔​ Cercar les sinergies del conjunt de la diversitat del moviment per garantir una 
estabilitat al sector. 

➔​ Proposar les mesures i accions per garantir l'estabilitat del sector del lleure 
educatiu. 

➔​ Identificar, en el marc de l'Estratègia, els recursos i mitjans materials, humans i 
econòmics, necessaris per enfortir l'educació en el lleure. 

➔​ Crear grups de treball sobre temàtiques i àmbits específics, relacionats amb el 
lleure, que s'han d'abordar. L'acord de creació de cada grup de treball n'ha 
d'establir la finalitat, la durada i la composició. En els grups de treball hi podran 
participar representants del moviment del lleure, representants d'altres entitats, 
representants del Govern de la Generalitat i representants d'ens locals. Els 
informes, les propostes d'actuació i altres productes resultants del treball dels 
grups de treball s'han de sotmetre a l'aprovació del Comitè. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Representar les 
demandes de 

l'associacionisme 
educatiu de base 

voluntària i 
comunitària. 

Assistir a les 
reunions del CCLLE. 

Haver participat en el 
100% de les 

reunions del Comitè. 

Convocatòries i 
actes de les 

reunions. 
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iii.​ Consell d’Educació de Catalunya 

El Consell d'Educació de Catalunya és un òrgan adscrit al Departament d'Educació i 
Formació Professional. Es va fundar el 20 de novembre de 1986 amb el nom de Consell 
Escolar de Catalunya. Amb l’aprovació de la Llei 1/2024, del 3 de gener, de composició 
del Consell d’Educació de Catalunya, s’inicia una nova etapa en la història d’aquest 
organisme i se’n canvia la denominació anterior. 

Actua com a òrgan consultiu que ofereix l’oportunitat d’expressar les opinions de la 
comunitat educativa, deliberar i fer propostes per enriquir les polítiques educatives. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Representar els 
interessos de 

l'associacionisme 
juvenil català. 

Assistir a les 
reunions plenàries 
del CEC així com a 
les subcomissions 

de les quals formem 
part. 

Haver assistit al 75% 
de les reunions. 

Actes de les 
reunions. 

Fomentar l’ApS en 
matèria 

d’associacionisme. 

Incidir a les reunions 
del CEC per tal de 

fomentar que l’ApS 
sigui una font de 

foment de 
l’associacionisme. 

Haver portat aquest 
debat al plenari del 
CEC, com a mínim, 

un cop. 

Actes de les 
reunions. 

 

iv.​ Consell Rector del Pla Nacional de Joventut de Catalunya  

El Consell Rector del Pla Nacional de Joventut de Catalunya (PNJCat) té per objectiu 
vetllar pel disseny, l'aplicació i el seguiment del PNJCat i per l'assoliment dels seus 
objectius. En el moment de creació del PNJCat aquest òrgan es reunia de forma 
periòdica per tal d’elaborar el Pla i posar-lo en marxa. Avui dia, el CNJC té per objectiu fer 
seguiment del PNJCat i controlar i avaluar el desplegament operatiu del PNJCat. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 
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Representar els 
interessos de 

l'associacionisme 
juvenil català. 

Assistir a les 
reunions plenàries 
del Consell Rector 

del PNJCat. 

Haver assistit al 75% 
de les reunions. 

Actes de les 
reunions. 

Ser un agent actiu en 
el seguiment i 

control del 
desplegament del 

PNJCat. 

Incidir políticament 
per incentivar el 
seguiment del 

PNJCat. 

Reunions amb els 
grups polítics o DGJ. 

Actes de les 
reunions. 

 

v.​ Comissió de Polítiques de Joventut 

La Comissió Interdepartamental de Polítiques de Joventut (CIPJ) és l’òrgan de consulta, 
assessorament i coordinació del Govern de la Generalitat de Catalunya en matèria de 
joventut. Sensibilitza de la necessitat d’impulsar polítiques per a la gent jove a les 
diferents àrees del Govern i impulsa comissions tècniques de treball de diferents àmbits 
d’actuacions. Entre les seves funcions també hi ha l’aprovació del Pla d’Actuació de 
Polítiques de Joventut, que reuneix el pressupost que el Govern de la Generalitat destina 
a polítiques de joventut cada tres anys. Unes partides alineades amb els principis rectors 
del PNJCat. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Representar els 
interessos de 

l'associacionisme 
juvenil català a la 

CPJ. 

Assistir a les 
reunions de la 
Comissió de 
Polítiques de 

Joventut. 

Haver assistit a totes 
les comissions.  

Actes de les 
reunions. 

Ser un agent actiu a 
la CPJ. 

Incidir políticament a 
la CPJ sent una veu 

activa. 

Intervencions per 
part dels 

representants del 
CNJC a la CPJ. 

Nombre 
d'intervencions. 
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vi.​ Consell General de Serveis Socials 

El Consell General de Serveis Socials és l'òrgan superior de participació en matèria de 
serveis socials i està adscrit al Departament de Drets Socials. El Consell General de 
Serveis Socials encarna l'aspecte relacional de la nova Administració Pública, ja que 
implica la societat civil en el debat previ a la presa de decisions, tot incorporant la 
transversalitat en la participació. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Representar els 
interessos de 

l'associacionisme 
juvenil català al CG 

Serveis Socials. 

Dur a terme un 
seguiment de les 

accions que 
desenvolupa el 

CGSS. 

Haver rebut les 
convocatòries i 

actes del CGSS. 

Actes de les 
reunions. 

 

vii.​ Consell Interuniversitari de Catalunya 

Creat el 1977, des del 2003 es troba regulat per la Llei d'Universitats de Catalunya (títol 
VI) que el configura com un instrument actiu de coordinació i gestió en temes clau, per a 
tot el sistema universitari i per al Govern de Catalunya. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Representar els 
interessos de 

l'associacionisme 
juvenil català. 

Assistir a les 
reunions plenàries 
del CIC, així com a 
les subcomissions 

de les quals formem 
part. 

Haver assistit al 75% 
de les reunions. 

Actes de les 
reunions. 

 

viii.​ Consell de Cooperació al Desenvolupament  

És l’òrgan consultiu i de participació de la comunitat catalana per al desenvolupament de 
l’activitat de l’Administració de la Generalitat en aquest àmbit. Està format per a 
representants de l’Administració de la Generalitat, de les organitzacions no 
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governamentals per al desenvolupament i altres institucions, entitats i personalitats 
rellevants reconegudes com a membres destacades de la comunitat catalana per al 
desenvolupament. Les seves funcions són:  

➔​ Emetre un informe, amb caràcter previ i preceptiu, sobre els avantprojectes i 
altres disposicions generals de l'Administració de la Generalitat en aquest àmbit. 

➔​ Emetre un informe, amb caràcter previ i preceptiu, sobre el Pla Director i els plans 
anuals de cooperació al desenvolupament. 

➔​ Conèixer els informes de seguiment dels plans anuals i les avaluacions del pla 
director i proposar, després de fer-ne l'estudi i la deliberació, les recomanacions 
oportunes. 

➔​ Fer arribar al Govern, per mitjà del conseller o consellera competent en matèria 
d'actuacions exteriors, les iniciatives i les propostes que consideri convenients per a la 
millora de les actuacions en aquest àmbit. 

 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Estar al corrent d’allò 
que desenvolupa el 

Consell de 
Cooperació al 

Desenvolupament. 

Dur a terme un 
seguiment de les 

accions que 
desenvolupa el 

Consell de 
Cooperació al 

Desenvolupament. 

Haver rebut les 
convocatòries i 

actes del Consell de 
Cooperació al 

Desenvolupament. 

Correus electrònics. 

 

ix.​ Consell Assessor de l'Habitatge de Catalunya 

És un òrgan consultiu i assessor de la Generalitat de Catalunya en matèria d'habitatge. 
Fa les funcions d’informar sobre els plans d'habitatge elaborats per la Generalitat, fer les 
propostes i suggeriments sobre qualsevol assumpte en matèria d'habitatge, estudiar i 
analitzar l'entorn i la realitat social i econòmica catalana en el sector de l'habitatge i 
estudiar i analitzar la implantació de polítiques públiques. 
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Representar els 
interessos del jovent 

i visibilitzar la 
problemàtica en 

relació amb 
l'habitatge. 

Assistir a les 
reunions que es 

convoquin i exposar 
la visió del jovent en 

relació amb 
l'habitatge. 

Haver participat a un 
75% de les reunions. 

Actes de les 
reunions. 

 

x.​ Comissió Nacional per a una Intervenció Coordinada contra 
la Violència Masclista (CNMV) 

La Comissió té com a objectiu impulsar, fer el seguiment i avaluar les actuacions sobre 
violència masclista que duu a terme la Generalitat. També s'encarrega de fomentar la 
participació i la col·laboració del Govern amb les entitats i òrgans de la societat que 
treballen en aquest àmbit. La Comissió impulsa un treball en xarxa de tots els agents que 
intervenen davant aquesta problemàtica.  

La CNVM s’articula a través d’un Ple format per una setantena de vocalies, que 
representen els agents clau en matèria de coordinació sobre les diferents polítiques 
públiques i el disseny de les accions per erradicar les violències masclistes a Catalunya. 
El Ple celebra, com a mínim, dues sessions ordinàries cada any. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Vetllar per la 
incorporació de la 

perspectiva jove en 
la Comissió. 

Participar en els 
Plens de la CNVM. 

Haver participat, 
com a mínim, a un 
Ple de la comissió 

Acta del Ple. 

Visibilitzar la tasca i 
discurs del CNJC en 
matèria de prevenció 

i erradicació de les 
violències 

masclistes. 

Participar en les 
reunions del grup de 

seguiment tècnic. 

Haver participat en el 
80% de les reunions 

del grup de 
seguiment tècnic. 

Acta de les reunions. 
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xi.​ Consell Nacional LGBTI 

El Consell Nacional LGBTI és l’òrgan col·legiat de participació ciutadana. A través del 
Consell, les entitats sense ànim de lucre que treballen per la defensa i reconeixement 
dels drets de les persones lesbianes, gais, bisexuals, transgènere i intersexuals 
participen en la deliberació de les polítiques públiques LGBTI+ de les administracions 
catalanes i són consultades al respecte. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Estar al corrent d’allò 
que desenvolupa el 

Consell Nacional 
LGBTI+. 

Dur a terme un 
seguiment de les 

accions que 
desenvolupa el 

Consell Nacional 
LGBTI+. 

Haver rebut les 
convocatòries i 

actes de les 
reunions del 

Consell Nacional 
LGBTI+. 

Correus electrònics. 

 

xii.​ Consell Català de Cooperació per al Foment de la Pau  

És un òrgan consultiu i de participació de la societat de Catalunya per al foment de la pau 
en les activitats de l’Administració de la Generalitat i dels ens locals en aquest àmbit. 
Està adscrit a l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament i està integrat per 
representants de l’Administració de la Generalitat, dels ens locals, dels grups 
parlamentaris, de les organitzacions no governamentals per la pau i altres institucions i 
personalitats rellevants reconegudes per les seves activitats a favor de la pau.  

Algunes de les seves funcions són:  

➔​ Fer d'observatori aplicat per a la prevenció de guerres i de conflictes violents. 

➔​ Facilitar la coordinació entre l'Administració de la Generalitat i els ens locals en les 
actuacions per al foment de la pau. 

➔​ Fer arribar al Govern, per mitjà del conseller o consellera competent en matèria 
d'actuacions exteriors, les iniciatives i les propostes que consideri convenients per a 
contribuir a les actuacions en aquest àmbit. 
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➔​ Assessorar sobre els continguts i els valors de la formació de professionals civils 
de la pau, a fi de poder atendre la demanda d'observadors electorals o generals, 
treballadors pels drets humans i especialistes en la resolució de conflictes, la mediació i 
la negociació. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Transmetre les 
inquietuds i voluntats 
del jovent en matèria 

de pau o drets 
humans. 

Assistir a les 
reunions plenàries 

del CCFP. 

Haver assistit, com a 
mínim, a una sessió 

plenària. 

Actes de les 
reunions. 

 

xiii.​ Consell Assessor del Màster Interuniversitari en Joventut i 
Societat 

El MIJS compta amb un Consell Assessor format per institucions i persones implicades, 
tant en l’estudi i la intervenció en joves com en el disseny i la implementació de les 
polítiques de joventut. 

El Consell Assessor es constitueix com un òrgan consultiu de la Comissió Mixta de 
Coordinació del Màster i s’acorda que es reunirà un mínim d’una vegada a l’any. 

El Consell Assessor afavoreix la connexió del Màster amb les institucions i persones que 
fan polítiques de joventut o que incideixen en la recerca i l’estudi d’aquest sector, 
facilitant l’establiment d’acords i pactes específics amb les institucions i entitats que hi 
participen.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Representar els 
interessos de 

l'associacionisme 
juvenil català. 

Participar en la 
sessió de docència 
que ens conviden.  

Programació del 
màster.  

Convocatòria i acta 
de la reunió. 



​  
2026 

Pla de Treball 2026 | 48ª AGO 
 

xiv.​ Consell de Treball, Econòmic i Social de Catalunya 
(CTESC) 

El Consell de Treball, Econòmic i Social de Catalunya és un ens de dret públic, amb 
personalitat jurídica pròpia, plena capacitat i autonomia orgànica i funcional per al 
compliment de les seves finalitats com a òrgan consultiu i d’assessorament del Govern 
en matèries socioeconòmiques, laborals i ocupacionals. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Representar els 
interessos de 

l'associacionisme 
juvenil català. 

Dur a terme un 
seguiment de les 

accions i reunions 
que dur a terme el 
CTESC en matèria 

de joventut.  

Haver rebut les 
convocatòries i actes 

de les reunions del 
CTESC. 

Convocatòries i 
actes de les reunions 

 

 

xv.​ Taula pel Pacte Nacional de Salut Mental (PNSM) 

La Taula per a l’aplicació del Pacte Nacional de Salut Mental (PNSM) és un òrgan 
col·legiat que té per finalitat ser un espai de diàleg a l'hora d'aplicar el Pacte Nacional de 
Salut Mental. Està conformat per diferents entitats i organitzacions que treballen en 
l’àmbit de la salut mental, així com per representants polítics i altres col·lectius. La seva 
funció principal serà fer un seguiment exhaustiu de les polítiques que es desprenen del 
PNSM així com fer-hi les aportacions pertinents.  

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Representar els 
interessos de 

l'associacionisme 
juvenil català. 

Assistir a les 
reunions que es 

convoquin i exposar 
la visió del jovent en 
relació amb la salut 

mental. 

Assistir a  les 
reunions que ens 

convoquin. 

Actes de les 
reunions. 
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b.​ XARXES I PLATAFORMES ASSOCIATIVES 
i.​ Xarxa d’Acció Comunitària de Catalunya 

La Xarxa d’Acció Comunitària de Catalunya és un espai de coordinació i intercanvi entre 
diferents federacions i plataformes d’entitats de base associativa per compartir 
necessitats i reptes conjunts i respondre-hi de manera inclusiva amb l’objectiu de 
visibilitzar i enfortir la societat civil al nostre país. 

 

ii.​ Taula per la Infància i l’Adolescència a Catalunya 

La Taula per la Infància i l’Adolescència a Catalunya (TIAC) promou els drets dels infants 
i els adolescents, reconeguts a la Convenció sobre els Drets de l’Infant, adoptada per 
Nacions Unides l’any 1989. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Estar al corrent d’allò 
que desenvolupa la 

TIAC. 

Dur a terme un 
seguiment de les 

accions que 
desenvolupa la 

TIAC. 

Haver rebut les 
convocatòries i 

actes de les reunions 
de la TIAC. 

Correus electrònics. 

 

iii.​ Fundació Triangle Jove 

Des de 1999, la Fundació Triangle Jove és l’espai de col·laboració del Consell de la 
Joventut de la Comunitat Valenciana (CJCV), el Consell Nacional de la Joventut de 
Catalunya (CNJC) i el Consell de la Joventut de les Illes Balears (CJIB). Els Consells de 
la Joventut són els òrgans representatius de l’associacionisme juvenil i tenen com a 
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Representar els 
interessos de 

l'associacionisme 
juvenil català. 

Participar en les 
reunions de la 

XACC. 

Haver participat en el 
75% de les reunions. 

Convocatòries i 
actes de les 

reunions. 
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objectius la interlocució davant les administracions públiques i la promoció de 
l’associacionisme, entre altres. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Desbloquejar l'actual 
situació de la 

Fundació Triangle 
Jove. 

Convocar a 
l'advocada que porta 
el cas per tal que ens 

digui els passos a 
seguir. 

Nombre de reunions 
amb l'advocada. 

Actes de les 
reunions. 

Revisar la figura 
jurídica que es vol 
donar al Triangle 

Jove. 

Decidir amb els tres 
Consells la figura 
jurídica definitiva. 

Si es deixa de ser 
fundació, registre 

d'entitats o del règim 
jurídic que es 

decideixi. 

Registre oficial. 

Celebrar una 
trobada de 

secretariats i CP dels 
3 consells.  

Celebrar la trobada 
anual.  

Programa de la 
trobada.  

Acta de la trobada.  

Celebrar una 
trobada d’entitats 

dels 3 consells.  

Celebrar la trobada 
anual.  

Programa de la 
trobada.  

Acta de la trobada.  

 

iv.​ Plenari Somescola 

La plataforma Somescola és una iniciativa que uneix persones i entitats compromeses 
amb la consolidació, protecció i millora del model educatiu català. Representen el 
conjunt de la comunitat educativa i les entitats per la llengua. El seu objectiu és coordinar 
els esforços en defensa del model educatiu català, reconeixent el seu valor per construir 
una societat cohesionada, democràtica i lliure, que no separi els infants i joves per la 
seva llengua d'origen.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Estar al corrent d’allò 
que desenvolupa la 

plataforma 
Somescola 

Dur a terme un 
seguiment de les 

accions que 
desenvolupa 
Somescola i 

participar de les 
convocatòries on 
ens convoquen.  

Haver participat en 
les reunions.  

Actes de les 
reunions.  

 

v.​ Consell Assessor de Joventut del Centre Jove d’Atenció a la 
Sexualitat  

És l’espai creat per l’Assemblea de l’Associació de Drets Sexuals i Reproductius (CJAS), 
que aplega adolescents i joves menors de 25 anys que formin part d’entitats juvenils. 
Des del CJAS es rendeix comptes anualment al Consell Assessor Jove (CAJ) de les 
tasques que es duguin a terme amb joves i es té en compte les recomanacions 
proposades pel Consell que es recolliran en un informe específic. 

L’objectiu del CAJ, més enllà de fer una valoració de la feina feta per CJAS, té la funció 
de vehicular peticions de vulneracions de Drets Sexuals a través de la tasca d'incidència 
política que es fa des de l’Associació i el seu Observatori de Drets Sexuals i 
Reproductius. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Valorar la feina 
desenvolupada 
durant l'any del 

CJAS. 

Assistir a les 
reunions anuals del 
Consell Assessor 

Jove (CAJ) del 
CJAS. 

Haver participat en la 
reunió anual del 

CAJ. 

Actes de les 
reunions. 
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vi.​ Plataforma unitària contra les violències de gènere 

La raó de ser de la Plataforma és donar resposta a la necessitat de visibilitzar la violència 
de gènere i reclamar actuacions, a través de la mobilització ciutadana. La Plataforma 
està formada per 121 entitats (que tenen l'estatus de sòcies) i un gran equip de persones 
(voluntariat, professionals, etc.) de tot Catalunya, que comparteixen i impulsen un 
moviment social amb la missió d'erradicar la violència vers les dones de la nostra 
societat. 

L’objectiu principal de la Plataforma és aglutinar i dinamitzar el màxim nombre 
d'organitzacions per mobilitzar i sensibilitzar el conjunt de la societat en la defensa dels 
drets i llibertats de les dones, a fi d'erradicar les violències masclistes. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Tenir en compte les 
accions i estratègies 
que desenvolupa la 

PUCVG. 

Fer un seguiment de 
la seva tasca, així 

com valorar en 
assistir a les 

convocatòries. 

Haver rebut les 
convocatòries i 

actes de les reunions 
de la PUCVG. 

Correus electrònics. 

 

vii.​ Xarxa de Transicions Feministes 

És una xarxa d’entitats de segon nivell que treballa per aconseguir canvis 
organitzacionals feministes, tant en el si de les mateixes entitats com en les 
organitzacions sòcies i entorn proper. 

Les entitats vinculades a la xarxa s’han trobat arran del treball que cadascuna ha 
engegat per denunciar les desigualtats de gènere a les seves organitzacions, impulsar 
processos de creació de protocols de prevenció de l’assetjament i desenvolupar 
metodologies organitzatives pro equitat. 

També són un espai d’incidència des del qual reivindicar, enfront d'administracions i 
altres agents polítics, suport en l’impuls de processos de transicions organitzatives que 
permetin transformar, començant per les seves pròpies entitats.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Compartir 
experiències, dubtes 

i recursos sobre 
aplicació i 

desenvolupament 
d’eines estructurals 

feministes i de treball 
des de les cures. 

Participar en les 
plenàries i reunions 
de coordinació de la 

Xarxa. 

Haver participat en el 
85% de les reunions 

i espais de 
coordinació. 

Actes de les 
reunions. 

Denunciar les 
desigualtats de 

gènere. 

Participar en les 
campanyes 

comunicatives 
conjuntes. 

Haver publicat, 
almenys un cop, les 

difusions a les 
nostres xarxes. 

Històric de 
publicacions a les 

xarxes socials. 

 

viii.​ Coalició Prou Complicitat amb Israel (CPCI) 

El CPCI és un espai de coordinació de moviments socials, col·lectius, organitzacions i 
persones que lluitem per trencar la complicitat de les institucions i empreses catalanes 
en la violació dels drets del poble palestí, tot promovent la solidaritat de la ciutadania 
amb Palestina, conscienciant-la i oferint-li vies d’acció. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Fer un seguiment de 
la denúncia que fa el 

CPCI sobre el 
genocidi perpetrat 
per Israel al poble 

palestí. 

Fer difusió i assistir a 
les convocatòries 
d’actes, rodes de 
premsa o altres 

accions de 
sensibilització. 

Haver assistit, com a 
mínim, un cop a 

dues assemblees 
del CPCI. 

Actes de les 
reunions. 
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ix.​ Taula per Colòmbia 

És una plataforma d’entitats (30 entitats) que inclouen des de diferents ONG fins a 
administració pública. Hi participen des d’Oxfam Intermón fins a sindicats. Les brigades 
internacionals, l’Agència Catalana de Cooperació o l’Ajuntament de Barcelona són els 
principals donants i hi són en qualitat d’observadores. Els principals eixos de treball són 
la protecció i defensa de drets humans i la implementació de l'acord de pau. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Tenir en compte les 
accions i estratègies 
que desenvolupa la 
Taula per Colòmbia. 

Fer un seguiment de 
la seva tasca i 

valorar en assistir a 
les convocatòries. 

Haver rebut les 
convocatòries i 

actes de les 
reunions de la Taula. 

Correus electrònics. 

 

x.​ Unitat Contra el Feixisme i el Racisme (UCFR) 

És un moviment social aparegut el 2010 arran de l'anunci del partit d'extrema dreta 
Plataforma per Catalunya (PxC) de concórrer de nou a les eleccions municipals. Es va 
crear per respondre des de la societat civil organitzada a la possible representació als 
ajuntaments d'aquest partit. Des del 2015, la xarxa se centra a fer front a l'auge de la 
islamofòbia i dona suport i col·labora amb Stop Mare Mortum per denunciar les 
polítiques de la Unió Europea davant els refugiats.  

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Tenir en compte les 
accions i estratègies 

que desenvolupa 
UCFR. 

Fer seguiment de les 
campanyes contra 
l'extrema dreta i el 

racisme. 

Haver rebut les 
convocatòries de les 

campanyes. 

Correus electrònics i 
contacte telefònic. 

 

xi.​ European Youth Forum (Fòrum Europeu de la Joventut) 

L’EYF és la plataforma més gran d'organitzacions juvenils d'Europa. Representa a més 
de 100 organitzacions juvenils, que reuneixen a desenes de milions de joves de tota 
Europa. Treballa per a capacitar als joves, perquè participin activament en la societat per 
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a millorar les seves pròpies vides i defensar els seus drets. El Fòrum promou la 
participació dels joves, fent que els joves siguin catalitzadors del canvi positiu i 
contribuïdors de solucions innovadores als reptes d'Europa. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Consolidar la 
participació i la 

incidència del CNJC 
en l'àmbit europeu. 

Participar en els dos 
espais de trobada 

anual: General 
Assembly i Council 

of Members. 

Haver participat en 
els dos espais. 

Formulari 
d’inscripció. 

Consolidar el CNJC 
com a referent 
internacional. 

Presentar o donar 
suport de mocions i 

posicionaments 
treballats al CNJC a 

l’EYF. 

Haver 
presentat/col·laborat 
una moció d'interès 

pel CNJC. 

Document de la 
moció. 

Estar al cas de les 
tasques que 

desenvolupa l'EYF. 

Fer seguiment dels 
butlletins i possibles 

convocatòries 
d'actes i campanyes. 

Haver rebut els 
butlletins setmanals. 

Correus electrònics i 
plataforma, 

membres EYF. 

 

xii.​ South Youth Councils  

És un grup de treball de l’European Youth Forum (Fòrum Europeu de la Joventut) que 
aplega els consells nacionals de joventut dels països del sud del Mediterrani. Aquest 
espai té com a principal objectiu acordar posicionaments i estratègies dels països del 
sud per portar-los a votar als òrgans de representació de l’EYF. Cada any se celebra una 
trobada presencial (SYC Meeting) a un dels països membres.  

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Mantenir la 
participació del 

CNJC en els SYC 
meetings. 

Participar en les 
reunions de 

coordinació del SYC. 

Haver participat, 
com a mínim, al 60% 

de les reunions 
convocades. 

Actes de les 
reunions. 
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Estar al cas de les 
tasques internes del 

SYC. 

Fer el seguiment de 
les convocatòries de 

les coordinacions i 
grups de treball. 

Haver rebut les 
convocatòries i actes 

de les reunions. 
Correus electrònics. 

 

xiii.​ Network on Youth and Global Citizenship 

És una plataforma, coordinada pel Centre Nord-Sud (NSC) del Consell d'Europa (COE), 
que reuneix organitzacions juvenils, institucions governamentals, organitzacions 
internacionals i altres entitats relacionades amb la joventut d'Europa, del sud del 
Mediterrani i més enllà. Les seves funcions són:  

➔​ Promoure el diàleg i la cooperació en temes relacionats amb la joventut a escala 
regional, multilateral i global. 

➔​ Fomentar la definició d'una agenda comuna i la implementació d'accions 
comunes per fomentar la participació democràtica i la ciutadania global entre els joves. 

➔​ Contribuir a mantenir els principis, valors i estàndards del Consell d'Europa i de 
l'Agenda 2030 de les Nacions Unides per al Desenvolupament Sostenible. 

Cada any, la Xarxa acorda una prioritat temàtica anual global que representa el fil que 
connecta totes les activitats que tenen lloc en el marc de les universitats del mateix any. 
Així mateix, cada any, la Xarxa també promou la Universitat Mediterrània sobre Joventut i 
Ciutadania Global (MedUni a Tunísia) i la Universitat sobre Joventut i Desenvolupament 
(UYD, Espanya). 

 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Fer seguiment de les 
convocatòries de 
MedUni Mollina. 

Estar al cas de les 
activitats que es 
desenvolupen. 

Haver rebut les 
convocatòries. 

Correus electrònics. 
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xiv.​ Xabiba Desperta 

És un moviment juvenil format per entitats i joves sahrauís i catalans, els quals ens uneix 
la defensa de la igualtat, la justícia, la llibertat i la cohesió social, amb l’objectiu comú de 
defensar la sobirania i independència del poble sahrauí en consonància amb el respecte 
del dret internacional, el desenvolupament democràtic i la justícia social i econòmica per 
fer front als reptes que ens enfrontem com a societat global. 

L’objectiu de Xabiba és despertar, mobilitzar i empoderar al jovent de Catalunya a través 
d'accions educatives, comunicatives i de processos d’incidència política per tal de 
trencar el bloqueig mediàtic i assegurar el reconeixement per part de les institucions 
públiques catalanes del dret d’autodeterminació del Sàhara Occidental, denunciant 
qualsevol complicitat amb els actors polítics, militars i privats que contribueixen a 
perpetuar. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Estar al cas de 
campanyes 

d'incidència així com 
convocatòries de 

baixada als 
campaments. 

Romandre actives al 
grup de Telegram de 

la plataforma. 

Fer difusió de les 
convocatòries. 

Grup de Telegram. 

 

xv.​ Xarxa Espanyola de la Fundació Anna Lindh 

La Fundació Anna Lindh (ReFAL) és una organització que treballa per promoure els 
projectes d’interculturalitat al Mediterrani. A l’Estat Espanyol, la xarxa que centralitza 
l’activitat de la ReFAL és l’Institut Europeu de la Mediterrània (IEMed). El CNJC 
col·labora, sobretot, per les formacions interculturals que ofereixen per a instituts d’arreu 
de Catalunya.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Fer seguiment de les 
tasques, 

convocatòries i 
especialment el 

butlletí que 
desenvolupa la 

RefAL. 

Dur a terme un 
seguiment tècnic de 

les activitats. 

Haver rebut les 
convocatòries i 

actes de reunions. 

Correus electrònics. 

 

xvi.​ ActXPalestine 

Act X Palestine és una campanya de mobilització global impulsada principalment per 
organitzacions palestines de drets humans, ajuda humanitària, construcció de pau i 
culturals, amb el suport d’una àmplia xarxa d’organitzacions europees. El seu objectiu 
principal és mobilitzar la societat civil internacional per donar suport al poble palestí i 
denunciar les vulneracions de drets humans que pateix. Barcelona s’ha decidit com 
l’epicentre de la campanya pel seu historial de lluites socials i mobilitzacions ciutadanes, 
reforçant el paper de la ciutat com a espai de solidaritat internacional i defensa de la pau i 
la justícia social. 

Act X Palestine organitza actes culturals, concerts solidaris, debats i trobades 
internacionals amb la finalitat de donar visibilitat a la causa palestina i recaptar fons 
destinats a projectes humanitaris. En conjunt, la campanya es presenta com una 
plataforma internacional d’acció i solidaritat que busca contribuir a un futur basat en la 
justícia, la pau i els drets humans per al poble palestí. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Fer un seguiment de 
la denúncia que fa 

ActxPalestine sobre 
el genocidi perpetrat 

per Israel al poble 

Fer difusió i assistir a 
les convocatòries 
d’actes, rodes de 
premsa o altres 

accions de 

Haver assistit, com a 
mínim, un cop a 

dues assemblees o 
esdeveniments. 

Actes de les 
reunions. 
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palestí. sensibilització. 

Estar al cas i fer 
difusió de les 
campanyes 

comunicatives i 
d'incidència. 

Fer difusió de 
material. 

Fer difusió de les 
campanyes i 

convocatòries. 

Grup de Telegram. 
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