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1.​El 2025 del CNJC 

Aquest 2025, ha sigut el primer any de desplegament del Pla Estratègic 2025-2027, i 
tanquem aquest primer any del nou PE amb satisfacció per tots els objectius assolits i 
els avenços generats. A l’hora d’elaborar el PE actual vam voler dotar-nos d’una 
metodologia de treball que ens permetés tenir un seguiment més acurat dels objectius, 
les accions i dels indicadors del PE i, en aquest primer any, comencem a veure resultats 
d’aquesta nova metodologia de treball. Tenim la sensació que treballar de forma més 
sistemàtica ens permet fer un millor seguiment dels eixos de treball que marca el Pla 
Estratègic i ser més eficients a l’hora de complir amb els objectius marcats. 

A més a més, continuem consolidant treballar per projectes que estiguin connectats a la 
realitat i les necessitats de les entitats. Així com enfortint el treball de les diferents àrees 
del CNJC i les accions que ens marquem anualment per cada una.  

El 2025 també ha estat el primer any amb un Pla de Treball que incloïa tota l’activitat 
ordinària del CNJC. A més de reflectir millor tota la feina que es fa des del CNJC, 
incorporar aquests apartats al document ens ha permès marcar-nos objectius específics 
en diferents espais com els àmbits del Consell o alguns dels espais de participació i 
representació. El balanç d’aquesta incorporació és clarament positiu i també ens permet 
ser molt més transparent amb les entitats i la societat.  

És per això que, aquest document d’informe de gestió, assenyala el grau d'acompliment 
dels diferents objectius estratègics que ens havíem  plantejat assolir aquest 2025, 
marcant amb color verd aquells indicadors que s’han assolit al 100%, en groc aquells 
indicadors que s’han assolit parcialment o que està programat que s’assoleixin a curt 
termini i, en vermell, aquells indicadors que no s’han pogut assolir.  
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a.​ Equip i entitats membre 

 
Aquest any el Consell Nacional de la Joventut de Catalunya ha representat a: 

 

 

 

28 entitats col·laboradores  
Aquest any hem formalitzat la relació amb les entitats que constaven com a 
col·laboradores, amb les quals no s’havia fet cap procés de regularització. Hi ha hagut 4 
entitats amb qui hem formalitzat la relació d’entitat col·laboradora del CNJC. Amb la 
resta, estem pendents de poder anar fent el mateix procés, que preveiem que duri al llarg de 
tot l’any 2026.  
 
A més a més, l’han fet possible en el seu dia a dia: 

 
L’equip de secretariat, 
amb el Pau Casanovas, 
el Carlos Cañas, l’Andrea 
Urbano, la Núria 
Matamoros, la Patty 
Scherk, l’Arnau Rusinés i 
la Laura Rivas.  
 
 
 

 
L’equip tècnic, amb la 
Rozina Bertran, Maria i 
Bosch, Gemma Julián, 
Júlia Hernández,  Txema 
Riba, Núria Roca,  Judith 
Pinyol, Cristina Trullols i  
Núria Velasco.  
 
 
 

 
L’equip de formadores, 
amb Marcel Birulés, Ria 
Dueñas, Paula Isern, 
Duran Matamoros, 
Teresa Oliveras, Laura 
Parente, Pau Peralta, 
Mireia Picas, Atzar Piña, 
Clara Presas, Anna Sesto 
i Mar Sullà. 
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Aquest any 2025 hem aconseguit revertir la masculinització del Secretariat i de l’Equip de 
Presidència. L’entrada de l’Andrea Urbano a l’equip de presidència ha permès ocupar la 
tercera cadira de l’equip, cadira que l’any anterior s’havia deixat buida per què l’Equip de 
Presidència no estigués compost únicament per homes. Tanmateix, hem acabat l’any 
sense cap membre del secretariat provinent de l’àmbit dels Consells Locals de la Joventut, i 
amb una composició de persones molt centralista. La majoria dels membres del secretariat 
són de la ciutat de Barcelona i la resta ho són de l’AMB, per tant és un repte pendent revertir 
aquesta homogeneïtat i falta de representativitat del territori.  

 

b.​ Incidència i espais de representació 

El Consell i les entitats que en formen part, al llarg del 2025, hem definit l’aposta política i 
hem cercat els espais adients per a l’execució d’aquesta. Mitjançant els projectes, les 
resolucions i posicionaments i per la via de diferents espais d’incidència, enguany aquesta 
activitat es recull així: 

 

c.​ Últimes resolucions aprovades 

// Per un associacionisme educatiu viu i organitzat: compromís i acció institucional // En 
defensa de l'escola en català i contra la sentència del 25% i els atacs polítics i judicials a la 
llengua // Per un títol de transport pensat per l'associacionisme educatiu de base voluntària 
i comunitària // Pel dret a vot als 16 anys! // El CNJC condemna el genocidi del poble palestí 
a Gaza i referma el seu compromís amb un procés de pau i reparació 

Últim posicionament aprovat 

// La resposta de l'associacionisme juvenil envers l'extrema dreta (2025)// 
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69 ESPAIS D’INCIDÈNCIA INSTITUCIONAL  

 
2 Agenda 2030 // 1 Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament // 1 Autoritat del 
Transport Metropolità // 2 Centre de Recerca Ecològica i Aplicacions Forestals // 1 Comitè 
Consultiu de Lleure Educatiu // 11 Comissió de Polítiques de Joventut // 3 Comissió 
Nacional per una Intervenció Coordinada de les Violències Masclistes // 2 Consell de 
l’Associacionisme i el Voluntariat de Catalunya // 4 Consell Català de Cooperació per al 
Foment de la Pau // 5 Consell d’Educació de Catalunya // 1 Consell Rector PNJCat // 1 
Consellera d’Educació // 3 Direcció General de Joventut // 4 Direcció General de Joventut 
(Educatives) // 1 Direcció General de Joventut i Direcció General d’Acció Comunitària i 
Innovació Social // 1 Direcció General d’Innovació, Digitalització i CV // 1 Direcció General 
de Mobilitat // 1 European Youth Conference // 1 European Youth Forum // 1 IV Pla Nacional 
d’Associacionisme i Voluntariat // 1 Observatori Català de la Joventut // 1 Oficina Catalana 
del Canvi Climàtic // 2 Pacte Nacional de Salut Mental // 3 Pla Director País de Pau // 1 Pla 
de Formació de l’Associacionisme i el Voluntariat de Catalunya // 1 President de la 
Generalitat de Catalunya // 1 South Youth Councils // 1 Síndica de Greuges (Adjunta 
d’infància) // 11 Xarxa de Transicions Feministes 

 
8 REUNIONS AMB GRUPS PARLAMENTARIS  

 
1 CUP // 1 Comuns // 2 ERC // 2 Junts // 2 PSC 

 
85  ESPAIS DE TROBADA AMB DIFERENTS ENTITATS I 
COL·LECTIUS   

 
3 Aliança Educació 360 // 4 ActxPalestine // 1 Associació Catalana de Professionals de 
Joventut // 1 Blaus de Granollers // 1 Casals de Joves // 6 CJB-CNJC // 8 CJB i Casals de 
Joves (projecte Places i Carrers) // 1 Congrés habitatge // 2 CJE // 3 Correllengua 
Agermanat // 1 Dignitat a les vies // 1 Escola Guillem Agulló // 1 EuCAT // 1 Festa Major 
Badalona // 3 Fundació Bofill // 1 Fundació Carulla // 5 Fundació Ferrer i Guàrdia // 1 
Fundació Manuel Carrasco i Formiguera // 2 Fundació Neus Català // 1 FMA El Polvorí // 1 
FMA Molins de Rei // 2 Institut de Recerca Urbana de Barcelona // 1 Jovent Republicà // 3 
La Directa // 4 L’Apòstrof // 1 Network on Youth and Global Citizenship // 1 Observatori 
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DESCA // 1 Plataforma transport públic // 1 PXLL // 2 Sant Jordi per la llengua // 1 SEPC // 2 
Sindicat de Llogateres // 2 Societat Civil Internacional // 4 Triangle Jove // 3 XAC i la FAC // 
3 Xarxa d’Acció Comunitària de Catalunya // 1 Xarxa de Casals i Ateneus dels Països 
Catalans // 1 Xabiba Desperta 

 
 

Tal com es pot veure reflectit en els números exposats (162  espais d’incidència i 
trobada), el CNJC segueix sent reconegut com un interlocutor vàlid en matèria de joventut 
i associacionisme, i es manté una tendència a l’alça en la incidència que té el CNJC en els 
diferents espais de representació, així com en la relació amb agents clau del país. Destaca 
la participació en les 11 Comissions de Polítiques de Joventut del Parlament de Catalunya 
convocades aquest any, espai que havia quedat paralitzat el 2024 per la convocatòria 
d’eleccions. També s’han consolidat les rondes amb els Grups Parlamentaris posteriors a 
l’AGO per tractar temes estratègics per la joventut.  

Per altra banda, és d’especial rellevància el fet que aquest any s’hagi dut a terme una reunió 
amb el M.H. President de la Generalitat, Salvador Illa, on es van traslladar les necessitats 
de l’associacionisme juvenil català, posant especial èmfasi en la necessitat del CRAJ 
català i la crisi de l’habitatge. A més a més, també s’ha dut a terme una reunió amb la 
Consellera d’Educació, Esther Niubó, conjuntament amb el CJB, per tal de desplegar el 
projecte ‘Visc, Convisc, Participo!’ a escala de Catalunya. De la mateixa manera, s’han dut 
a terme reunions amb diferents Direccions Generals del Govern per fer incidència en 
diferents projectes i àrees.  
 
En la mateixa línia que l’any 2024, també destaca la quantitat de reunions dutes a terme per 
part de les entitats educatives, amb el suport del CNJC, amb el Departament de Drets 
Socials i Inclusió i la Direcció General de Joventut. En motiu de l’acord firmat el juny del 
2024 i per tal d’incidir en el desplegament de l’Estratègia de Lleure Educatiu, s’ha 
acompanyat les entitats en totes les reunions realitzades amb els diferents agents del 
Departament. S’espera que la dinàmica segueixi sent la mateixa i es consolida l’àmbit 
d’educatives com un espai de coordinació de la incidència política que du a terme aquest 
sector de l’associacionisme juvenil.  
 
Volem destacar també que aquest any hi ha hagut 4 projectes on la coordinació amb altres 
entitats ha estat clau per poder-los dur a terme, aquests han sigut el projecte de Places i 
Carrers, el de Propera Parada (T-lleure), Llei de Foment de l’Associacionisme i 
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Correllengua. Fem un balanç molt positiu d’haver treballat conjuntament, ja que això ens ha 
permès que els projectes siguin més aterrats a les necessitats de l’associacionisme juvenil 
i, alhora, han esdevingut projectes amb més impacte i més capacitat d’incidència.
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2.​La participació de les entitats 

Al CNJC dividim els espais de participació en: Espais de Governança, i Espais de Treball 
vinculats als projectes i accions d'àrea del Pla de Treball. 

Pel que fa als espais de governança, veiem que són els espais on més participació hi ha, 
sent aquests, els espais decisius més importants. També, cal destacar que s’ha mantingut 
la participació en l'AGO, amb l’assistència d’un 70% de les entitats de ple dret, i que hi ha 
hagut una millora considerable, arribant al 50% d’assistència de les entitats de ple dret a les 
AGE i els CE, respecte a l’assistència d’un 32% del 2024. Respecte als àmbits, cal 
destacar el nombre de reunions d'àmbit ha estat diferent a cada un dels àmbits. L'àmbit que 
més s'ha reunit ha estat el d'educatives, amb un total de 8 convocatòries, que també 
destaca per ser l'àmbit més propositiu i amb projectes propis que sorgeixen de les 
necessitats detectades a l'àmbit. En segon lloc, hi trobaríem l'àmbit de sindicals, que s'ha 
reunit 4 cops, així com el de socials i culturals, que ha augmentat el nombre de reunions 
respecte a l’any anterior. Finalment, tenim els àmbits de consells locals i de polítiques, que 
s’han reunit un total de dues vegades, disminuint així una convocatòria respecte al 2024.  

Pel que fa als espais de treball, enguany, les convocatòries de grups de treball han 
augmentat un 64% respecte al 2024. Aquest fet es deu principalment al projecte Llengua i 
Universitats, que inclou el Correllengua Universitari, i que ha tingut un total de 39 
convocatòries. Cal destacar que hi ha hagut una forta participació d’entitats de base i que 
no totes són membres del CNJC, especialment al projecte del Correllengua Universitari. 

Pel que fa a les persones participants en el global de tots els espais duts a terme pel 
CNJC aquest 2025 un 46,92% han estat homes i un 52,41% han estat dones. Cal destacar 
que Educatives és l’únic àmbit amb una participació igual o superior de dones, respecte als 
homes. A la resta d’àmbits, les dones representen entre un 18 i un 47%. Així, cal destacar 
que al llarg de l’any hi ha hagut 601 participants entre els espais de governança i els espais 
de treball, un 50% més que l’any anterior. 
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3.​Accions  

En aquest apartat de l’Informe de gestió s’hi recull el grau d’assoliment de les diferents accions del pla de treball dutes a terme al llarg de 
tot l’any. Aquestes estan dividides a través dels eixos del Pla Estratègic i estan relacionades amb els diferents objectius estratègics que 
recull el pla. 

a.​ Justícia Climàtica 

Durant l’any 2025, l’acció de Justícia Climàtica s’ha vehiculat principalment a través del projecte de Guanyem el Futur. Per 
això, l’acció basada en el desenvolupament d’una nova formació per a l’equip de formadores per assessorar concretament 
en com fer front a l’emergència climàtica no s’ha realitzat, tot i que cal destacar que ja tenim una formació en ecofeminisme. 

Objectiu estratègic Acció Indicador Font de verificació 

OE2. Dotar d’eines a les 
entitats per fer front 

a l’emergència 
climàtica.  

Desenvolupar un recurs de 
l’equip de formadores per 

assessorar JC. 
Contingut nova formació. Currículum de formació  
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b.​ Participació i Associacionisme 

Al llarg del 2025 s’han realitzat diferents accions de l’eix de Participació i Associacionisme. Pel que fa al primer dels objectius 
estratègics s’ha analitzat l’Enquesta de Participació i Política de l’OCJ, fent-ne una publicació a les xarxes socials. Alhora, dins d’aquest 
mateix objectiu s’ha decidit deixar aturat el Balanç Associatiu Juvenil, i no dur a terme la campanya del 2025, per tal de repensar-lo. Al 
llarg d’aquest procés s’ha manifestat la necessitat de poder obtenir dades de l’associacionisme juvenil, però d’una acció activa, per la 
qual cosa, el BAJ, ara com ara, no es contempla a realitzar-lo.  

Pel que fa al segon objectiu estratègic, vinculat a la participació i als espais de trobada, des del Secretariat es va acordar no generar 
nous espais, sinó que utilitzar els existents, és per aquest motiu que aprofitant l’AGE i el CE de novembre es va donar l’opció a 
quedar-se a dinar i participar d’una formació de l’Escola de Formació Guillem Agulló a totes les participants. 

Respecte a l’Educació en la Participació, al llarg de l’any s’ha treballat conjuntament amb el CJB per estendre el Visc, Convisc, 
Participo, a tot el principat. Alhora ens hem reunit amb la Consellera d’Educació i amb la Direcció General d’Innovació, Digitalització i 
Currículum. Tanmateix, de moment no ha estat possible dur a terme la prova pilot del projecte, ja que l’han aturada des del mateix 
Departament per una saturació de recursos de què disposen els centres. 

Finalment, quant a la participació de les entitats i donar a conèixer el CNJC cal destacar que hem analitzat la participació de les entitats 
als òrgans de govern, veure punt 3 d’aquest informe de gestió, alhora que des de l’equip de presidència s’ha reunit amb entitats 
potencials a entrar al CNJC, alhora que s’ha fet un treball d’ordenació de les entitats col·laboradores. També, cal destacar que tot i que 
no s’han fet massa reunions amb les entitats que menys participen, si que se les ha acompanyat i hi ha hagut una comunicació constant 
amb elles al llarg de tot l’any. Alhora, s’ha assistit a les diferents Assemblees General Ordinàries de les entitats membres, així com molts 
dels actes que realitzen. Sens dubte, una bona ocasió per compartir inquietuds, necessitats i forjar complicitats. 
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Objectiu estratègic Acció Indicador Font de verificació 

OE5. Analitzar la situació de la 
participació de la joventut a 

l'AJC. 

Analitzar l’Enquesta de 
Participació i Política de 

l’OCJ. 

Haver fet l’anàlisi en una 
reunió de l’ET-ES i fer-ne un 

document resum. 

Actes de les reunions 

Calendari 

Document d’anàlisi 

Realitzar publicacions 
temàtiques sobre els resultats 
de l’Enquesta de Participació i 

Política de l’OCJ. 

Haver realitzat, com a mínim, 
tres publicacions temàtiques 

sobre els resultats. 
Web del CNJC 

Replantejar el BAJ amb les 
entitats de 2n nivell. 

Haver realitzat, com a mínim, 
dues reunions per a 

replantejar el BAJ amb les 
entitats membres del CNJC. 

Actes de les reunions 

Calendari 

OE9. Construir espais de 
trobada amb les persones 

joves associades per 
promoure la participació, la 

formació i la seva fidelització. 

Realitzar un espai de trobada 
amb els membres de les 

entitats del CNJC. 

Haver realitzat, com a mínim, 
un espai de trobada amb totes 

les entitats del CNJC. 

Convocatòria per correu 

Fotografies 
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OE11. Implementar el projecte 
“Fem la Parti”. 

Reunir-nos amb la consellera 
d’Educació per tal 

d’implementar el projecte 
“Fem la Parti”. 

Haver-nos reunit, com a 
mínim, un cop amb la 

consellera. 
Acta de la reunió 

Haver aconseguit que el 
projecte “Fem la Parti” formi 
part de les activitats que els 

Serveis Territorials/CEB 
ofereix als instituts. 

Publicacions dels Serveis 
Territorials/CEB del 

Departament d’Educació  
Reunir-nos amb la DG de 

l’Alumnat per implementar el 
projecte “Fem la Parti”. Haver-nos reunit, com a 

mínim, dos cops amb la DG 
de l'Alumnat. 

Acta de la reunió 

Dur a terme la prova pilot del 
projecte “Fem la Parti” 

Haver desenvolupat la prova 
pilot, com a mínim, a quatre 

centres educatius. 
Registre de formacions 

OE13. Fomentar la 
participació de les entitats 

membres i adherides al CNJC 
als seus espais. 

Analitzar la participació de 
cada àmbit als diferents 

òrgans de govern. 

Haver fet aquesta anàlisi 
abans del juny del 2025. 

Document de l’anàlisi 

Reunir-se amb aquelles 
entitats que menys participen 

Haver-se reunit, com a mínim, 
amb una entitat de cada 

Actes de les reunions 
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al CNJC per tal de conèixer-ne 
els motius i animar-les a 

participar. 

àmbit. 

OE14. Donar a conèixer el 
CNJC a entitats nacionals i 

locals. 

Reunir-se amb entitats 
potencials d’entrar al CNJC. 

Haver-se reunit, com a mínim, 
amb tres entitats. 

Actes de les reunions 
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c.​ Perspectiva Territorial i comunitària 

L’eix de perspectiva territorial i comunitària forma part dels objectius fonamentals de l’entitat. En aquest sentit, tant els projectes com les 
accions ordinàries han integrat aquesta mirada de manera transversal i s’han alineat amb els objectius estratègics establerts; prioritzant 
el reconeixement de la diversitat territorial, la participació activa de les entitats de base situades fora de l’àmbit urbà de Barcelona, la 
promoció de l’ús social del català i la incidència en la defensa de la cultura popular catalana de base associativa. Així, en projectes com 
Places i Carrers i el Correllengua Universitari, la majoria de les reunions s’han fet fora de l’Àrea Metropolitana de Barcelona 

D’altra banda, es va definir un objectiu estratègic específic per a aquest eix centrat en la millora de la representació territorial del 
Secretariat. Tot i els esforços, ara com ara, no s’ha aconseguit incorporar candidatures de fora de l’AMB a l’equip.  

Objectiu estratègic Acció Indicador Font de verificació 

OE19. Aconseguir una 
representació i visibilització 
del CNJC que reflecteixi la 

diversitat territorial. 

Vetllar per tal que hi hagi 
persones de fora l’AMB al 

secretariat. 

Que al secretariat hi hagi dues 
persones de fora l’AMB. 

Cartes de Presentació 

Actes de les Assemblees 
Generals 
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d.​ Feminismes 

El CNJC ha seguit treballant l’any 2025 en la transformació feminista de la mateixa organització i de les seves entitats. Pel que fa a la 
reversió de la masculinització dels òrgans de govern, s’ha vetllat per l’entrada de dones a l’equip del secretariat, que de fet han estat 
majoria en l’equip del Secretariat durant tot l’any 2025. Malgrat això, no s’han establert quotes mínimes explícites en el secretariat ni 
altres espais de representació. Pel que fa a l’anàlisi de la participació per gènere pel que fa a temps i qualitat de les intervencions a 
l’AGE i l’AGO, s’han recollit dades i s’han projectat en les assemblees per generar dinàmiques de conscienciació entre participants. Pel 
que fa a la creació d’espais de formació i sensibilització en temes de gènere, cal destacar la nostra participació com a membre de la 
Xarxa de Transicions Feministes (XTF). A través d’aquesta se centralitzen i promouen diversos recursos per generar canvis 
organitzacionals feministes per a entitats. Durant el 2025 s’han organitzat i s’ha assistit a xerrades/formacions a les quals hem assistit 
sobre protocols i mirada restaurativa. 

Segons els objectius marcats, cal seguir treballant en la formació interna de les persones de l’ET i l’ES en temes de desenvolupament 
de dinàmiques de cures i formació, l’elaboració d’una diagnosi de gènere que porti al desenvolupament d’una estratègia de gènere 
transversal i  també l’objectiu de la definició del posicionament del CNJC respecte al feminisme.  
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Objectiu estratègic Acció Indicador Font de verificació 

OE24. Revertir la 
masculinització dels òrgans 

de govern i espais de 
participació del CNJC. 

Promocionar activament des 
del secretariat l’entrada de 

dones a l’equip. 

Haver mantingut reunions 
bilaterals amb les entitats 
d’interès perquè entrin a 

formar part del secretariat. 

Actes de les reunions 

Incorporar dinàmiques de 
cures i espais segur en els 
espais de participació per 
formenter la participació 

igualitària. 

Haver fet, com a mínim, una 
dinàmica de cures sobre la 

creació d’espais segurs. 
Recull de la dinàmica 

Haver establert quotes 
mínimes per assegurar la 

presència de dones i altres 
identitats dissidents en els 
espais de representació. 

Registre de cens  
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Utilitzar indicadors 
quantitatius i qualitatius per 

visibilitzar el temps i la qualitat 
de les intervencions de dones 
i homes en les reunions com 

l’AGO i l’AGE. 

Haver introduït el recompte 
d'intervencions en l’AGO i 

AGE. 
Acta de l’AGO i l’AGE 

OE25. Treballar amb la 
voluntat i compromís d'aplicar 
la mirada interseccional a tots 
els projectes i estructures del 

CNJC. 

Desenvolupar sessions 
formatives per l’Equip Tècnic 
(ET) i l’Equip de Secretariat 

(ES) sobre interseccionalitat, 
masculinitats alternatives i 

feminisme comunitari. 

Haver realitzat, com a mínim, 
tres sessions formatives 

sobre aquestes temàtiques. 

Document dels continguts de 
les formacions. 
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OE26. Crear un espai per 
promoure la formació, la 

sensibilització i la incidència 
política amb perspectiva de 

gènere. 

Elaborar un diagnòstic sobre 
la participació de gènere. 

Haver elaborat el diagnòstic Document del diagnòstic. 

Fer servir els resultats per 
establir objectius i accions 

prioritàries en una estratègia 
de gènere transversal. 

Haver aconseguit 
implementar, com a mínim, 
una estratègia a través de la 

lectura de context. 

Avaluació del diagnòstic i 
actes de reunions. 

Crear recursos formatius 
adaptats a les entitats, com 

guies i tallers. 

Haver ofert, com a mínim, dos 
recursos formatius a les 

entitats. 

Document de continguts dels 
recursos. 

OE27. Definir el 
posicionament del CNJC 

respecte al feminisme. 

Fer un mapatge d’entitats i 
elaborar una estratègia 
interna sobre la nostra 

participació. 

Haver elaborat el mapatge. Document del mapatge. 

Promoure l’aprovació 
d’almenys un posicionament 

o moció sobre el tipus de 
feminisme que advoca el 

CNJC. 

Haver aprovat el 
posicionament o moció. 

Document de la moció i 
registre del web. 
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e.​ Internacional 

L’acció d’internacional del CNJC ha seguit principalment potenciant la participació i incidència al Fòrum Europeu de Joventut i les 
aliances amb els països del Sud d’Europa a través del SYC, gràcies a l’operativitat del Comissionat Internacional. Així és com, hem 
assistit a un SYC meeting i a una General Assembly del EYF (50% de les convocatòries). La reactivació de la Comissió d’internacional 
no s’ha pogut realitzar, però segueix sent una línia estratègica i a prioritzar pel CNJC.  

Per altra banda, s’ha treballat donant suport a les accions de sensibilització de plataformes en defensa dels drets humans, 
especialment a aquelles vinculades amb la defensa del poble palestí (PPCI i ActxPalestine), tant compartint publicacions i 
convocatòries a les xarxes socials, com assistint a reunions d’organització i actes. Malgrat que es va intentar coorganitzar una trobada 
a Catalunya amb la UJSARIO proposada pel SCI, però la van cancel·lar.  

 

Objectiu estratègic Acció Indicador Font de verificació 

OE28. Facilitar la coordinació 
de l’acció internacional del 

CNJC i les seves entitats per 
aprofitar l’expertesa de 

cadascuna. 

Reactivar la comissió 
Internacional i dotar-la de 

contingut. 

Haver convocat la comissió, 
com a mínim, cinc vegades a 

l’any.  
Actes de les reunions  
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OE29. Potenciar la 
participació i incidència al 

Fòrum Europeu de Joventut. 

Seguir participant en els 
espais de representació en 
l’àmbit internacional, teixint 
aliances amb els països del 

sud d’Europa. 

Haver participat en el 80% de 
les convocatòries de 

reunions. 
Actes de les reunions  

Convidar les nostres entitats a 
participar en esdeveniments 

com el Level UP, EYE 
Village… 

Haver fet, com a mínim, tres 
difusions de convocatòries 

grans a les entitats. 

Correus electrònics i xarxes 
socials  

Treballar i participar en els 
espais de trobada que 

organitza el SYC Meeting. 

Haver participat, com a 
mínim, en el 60% de les 

convocatòries de les 
reunions. 

Actes de les reunions  

OE30. Donar suport als 
processos de participació i 

d’emancipació del jovent de la 
regió mediterrània buscant 

noves formes de finançament 
externes al CNJC. 

Coorganitzar una trobada a 
Catalunya. 

Haver organitzat una trobada 
sobre la solidaritat juvenil del 

Sàhara Occidental o altres 
pobles oprimits. 

Recull de la trobada 
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OE31. Fomentar els drets 
humans (DDHH) i denunciar 
les situacions de vulneració. 

Donar suport a les accions de 
sensibilització de plataformes 

en defensa dels DDHH. 

Haver realitzat cinc 
publicacions de suport a les 

xarxes socials 
Registre de les xarxes socials 

 

 

Consell Nacional de la Joventut de Catalunya​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 24/72 
Plaça de Cardona, 1-2 1r (08006), Barcelona 
933 638 080 | consell@cnjc.cat 
www.cnjc.cat 



​ 2026 
Informe de gestió 2025 | 48ª AGO 

 
f.​ Habitatge i Treball dignes 

Durant aquest 2025 l’àrea d’emancipació s’ha centrat principalment en habitatge i treball. Pel que fa a habitatge, en primer lloc, s’ha 
establert contacte amb dues de les principals organitzacions del moviment per l’habitatge: la Confederació Sindical d’Habitatge de 
Catalunya (COSHAC) i el Sindicat de Llogateres. L’objectiu va ser fer un primer contacte, conèixer-nos i compartir les apostes 
polítiques del curs. En segon lloc, hem començat a treballar en el desenvolupament d’un estudi sobre habitatge i jovent, centrat 
principalment en els fluxos de desplaçament entre zones rurals i urbanes i la seva relació amb la crisi actual de l’habitatge. S’està 
treballant per realitzar aquest estudi amb col·laboració amb l’Institut de Recerca Urbana de Barcelona (IDRA) i l’Observatori Català de 
la Joventut (OCJ).  

Respecte de l’activitat ordinària, s’han publicat dos informes sobre dades de temàtica laboral i d’habitatge en relació amb el jovent, 
amb la finalitat de visibilitzar la problemàtica juvenil i socialitzar el nostre discurs així com les demandes que tenim al respecte. A més, 
s’ha anat fent un seguiment de l’actualitat política juntament amb fets o notícies rellevants relacionades amb l’àrea. Pel que fa a l’àmbit 
format per les entitats sindicals juvenils, s’han celebrat quatre reunions en tot l’any.  

Sobre salut mental, ens hem reunit amb la Taula Nacional pel Pacte Nacional de Salut Mental per tal de presentar-nos i compartir les 
diferents accions en relació amb aquest tema.  

Per acabar, hem realitzat diferents entrevistes i xerrades sobre emancipació juvenil, habitatge i diversos temes que engloba l’àrea, 
socialitzant i reforçant el nostre discurs així com les demandes que tenim al respecte.  
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Objectiu estratègic Acció Indicador Font de verificació 

OE32. Aconseguir que el 
CNJC sigui una entitat de 

referència, la qual les entitats 
de defensa dels drets laborals 

i d’habitatge es dirigeixin. 

Elaborar un document 
monogràfic d’habitatge (On 

quedem les joves?) on 
s’analitzi l’estat actual de 
jovent en relació amb la 

problemàtica de l’habitatge i 
es facin possibles propostes 

de millora. 

Haver elaborat el document 
guia.  

Actes de les reunions 

Document 

Redactar, trimestralment, 
informes breus, que tractin 

sobre l’habitatge i la qüestió 
laboral de manera alterna, per 

a comparar les dades 
semestralment, conjuntament 

amb les entitats sindicals i 
des d’una perspectiva 

territorialitzada.  

Haver elaborat, com a mínim, 
un informe de cada temàtica. 

Informe 

Actes de les reunions 
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Fer reunions bilaterals amb 
agents del moviment per 

l’habitatge. 

Haver tingut un mínim de 
dues reunions amb diferents 

agents. 
Actes de les reunions  
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4.​Projectes 

En aquest apartat de l’Informe de gestió s’hi recullen els diferents projectes que ha realitzat el CNJC al llarg de l’any. Aquests, a 
diferència de les accions tenen una envergadura més gran i es treballen d’una manera col·lectiva i participada amb diferents agents 
(entitats membres, entitats de base, aliances estratègiques, etc.) 

a.​ Guanyem el futur 

Un dels principals objectius del projecte Guanyem el Futur era el d’aconseguir el màxim suport a la Carta Ecologista Juvenil. Si bé es va 
dur a terme una campanya de comunicació incloent un vídeo llarg penjat a Instagram i un GIF animant a adherir-se, posteriorment, es 
va repensar la campanya i es va escriure directament a entitats ecologistes. S’han aconseguit un total de 31 adhesions, de manera que 
no s’ha complert l’objectiu. Per altra banda, no s’ha aconseguit repercussió a mitjans de comunicació, a excepció d’un article a 
xarxanet. Finalment, s’ha realitzat un recurs en forma de llibret formatiu publicat a la pàgina web del Consell que inclou les formacions 
fetes per la realització de la Carta. 

Pel que fa a teixir vincles amb les entitats i associacions ecologistes, no ens hem reunit amb cap grup ecologista, però sí que ens hem 
reunit un cop amb l’Oficina Catalana del Canvi Climàtic.  

Finalment, pel que fa a la convocatòria d’un Ple Monogràfic sobre justícia climàtica i transició ecosocial, s’ha fet una roda de contactes 
amb els grups polítics que tenen representació juvenil al Consell sobre les principals demandes de la Carta i finalment es va optar 
perquè ens convoquin a la Comissió de Transició Ecològica al Parlament de Catalunya per presentar-hi la carta.  

En conclusió, la majoria de les accions plantejades per aquest projecte s’han hagut de replantejar o no s’han dut a terme per falta de 
forces al secretariat o bé per condicionants externs, però la voluntat segueix sent portar les reivindicacions de la Carta per la Justícia 
Ecologista Juvenil al màxim d’espais d’incidència per fer valdre la veu de l’associacionisme juvenil català. Per fer-ho, es desplegarà una 
estratègia que combinarà accions d'incidència política i accions i mediàtiques. Es duran a terme reunions amb grups parlamentaris, es 
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buscarà tenir impacte als mitjans de comunicació i s’organitzaran accions de difusió per tal d’arribar a entitats i persones individuals. 
També es promourà la coordinació amb associacions ecologistes per confluir esforços i establir una base sòlida de suport.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Aconseguir el màxim de 
suport i adhesions a la Carta 

Ecologista Juvenil. 

Dur a terme una campanya de 
comunicació per aconseguir 

adhesions a la Carta. 

Haver aconseguit, com a 
mínim, 100 adhesions a la 

Carta. 
Formulari d’adhesions  

Tenir impacte als mitjans de 
comunicació. 

Haver aconseguit publicar un 
reportatge, entrevista o article 

en mitjans de comunicació. 
Publicació dels mitjans  

Fer un llibret, a partir de les 
formacions fetes per la 
realització de la Carta, i 

compartir-lo amb la resta 
d’entitats. 

Haver publicat el llibret 
formatiu i fer-ho arribar a les 

entitats. 

Document del llibret i registre 
de publicacions a les xarxes  

https://cnjc.cat/storage/app/media/CARTA_MAQUETADA_JC.pdf
https://cnjc.cat/storage/app/media/CARTA_MAQUETADA_JC.pdf
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Teixir vincles amb les entitats i 
associacions ecologistes 
estratègiques del país per 
confluir esforços i lluites. 

Reunir-nos amb els grups 
ecologistes i fer demandes 

conjuntes. 

Haver-nos reunit, com a 
mínim, dues vegades amb els 

grups ecologistes. 
Actes de les reunions 

Reunir-nos amb l’Oficina 
Catalana del Canvi Climàtic 

(OCCC) per fer explorar 
fórmules d’incidència 

internacional. 

Haver-nos reunit, com a 
mínim, dues vegades amb 

l’OCCC i establir el 
mecanisme de col·laboració. 

Actes de les reunions 

 Aconseguir la convocatòria 
d’un Ple Monogràfic sobre 
justícia climàtica i transició 

ecosocial. 

Fer reunions amb els grups 
polítics (GP). 

Haver fet, com a mínim, una 
roda de contactes amb els GP 

sobre les principals 
demandes de la Carta. 

Actes de les reunions  

Incidir perquè es recullin les 
demandes de la Carta a les 

resolucions del Ple 
Monogràfic. 

Haver aprovat almenys una 
resolució sobre les demandes 

de la Carta.  

Registre de la sessió del Ple 
Monogràfic i acta de la sessió  
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b.​ En xarxa! 

El projecte En Xarxa! es va plantejar amb una previsió de desplegament de dos anys. El primer any, centrat en el diagnòstic i l’anàlisi 
de l’estat present i passat dels Consells Locals de Joventut (CLJ) i les Xarxes Interassociatives (XIL) existents (en les seves diverses 
formes), facilitant espais de debat participat amb els agents implicats. I un segon any de foment i articulació d’un model 
d’interassociació sostenible tenint en compte els resultats de l’anàlisi.  

Per tal d’adaptar-lo millor a les necessitats dels CLJs i a les dades disponibles, s’han reestructurat les accions inicialment previstes. 
Així doncs, l’estudi acadèmic plantejat en un primer moment es transformarà en un informe més pràctic. En aquesta línia, també s’ha 
iniciat un mapatge de totes les entitats juvenils actives del territori català amb l’objectiu de conèixer-ne la situació i les necessitats, i 
que es materialitzarà en un mapa interactiu disponible digitalment. 

Paral·lelament, s’ha començat a elaborar, conjuntament amb la Fundació Ferrer i Guàrdia, una guia pràctica i visual per al foment de la 
interassociació i la creació de noves plataformes. Aquesta guia s’està redactant amb el seguiment de l’àmbit de Consells Locals de 
Joventut i a partir d’experiències de diferents plataformes d’entitats juvenils del principat.  

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Diagnosticar i analitzar l'estat 
actual i històric dels CLJ i les 

Xarxes Interassociatives 
Locals a Catalunya 

 

Fer recerca d’informació 
sobre exemples han 

funcionat o no durant els 
darrers deu anys a 

Catalunya. 

Nombre d'exemples 
documentats. 

Document de l’informe 
elaborat 

Contactar amb professionals Haver contactat, com a Registre de contactes i actes 
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de la sociologia i la joventut i 
altres territoris. 

mínim, amb dos territoris 
diferents 

de les reunions 

Contactar amb els CLJ i les 
Assemblees de Joves més 

actives actualment. 

Haver contactat, com a 
mínim, amb sis xarxes 

diferents 

Actes de les reunions 

Registre de contactes 

Contactar amb entitats 
juvenils de diferents territoris 

on no hi ha una xarxa.  

Haver fet vuit trobades de 
territoris diferents. 

Actes de les reunions i 
registre de contactes 

Recollir la realitat i les 
necessitats actuals de les 
xarxes interassociatives. 

Elaborar un estudi acadèmic 
que reculli les conclusions. 

S’ha realitzat el document de 
l’estudi. Document final de l’estudi  

Tenir un debat participat amb 
tots els agents implicats 

sobre els CLJ, Xarxes 
Interassociatives Locals i 

participació juvenil.  

Fer arribar a les entitats 
membre del CNJC l’estudi i 

recollir aportacions. 
Haver enviat l’estudi. Registre de correus 

Organitzar una jornada de 
presentació i debat de les 
conclusions extretes de 

l’estudi. 

S’ha realitzat la jornada. 
​

Nombre d’entitats 
participants. 

Convocatòria de la trobada 

Acta de la trobada 
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c.​ Incidència Llei Foment de l’Associacionisme 

L’objectiu principal d’aquest projecte era denunciar la falta de desplegament de la Llei de Foment de l’Associacionisme després de la 
seva aprovació l’any 2023.  D’aquesta manera, el projecte s’ha dividit en diferents fases. En primer lloc, es va redactar un document de 
retorn per les entitats de les diferents mesures de la llei així com de l’estat en el qual es troben. A continuació, es van elaborar unes 
infografies de seguiment del desplegament de la llei per publicar a xarxes socials i també per imprimir i repartir a les entitats. 

Paral·lelament, s’han dut a terme diverses reunions amb grups parlamentaris així com amb la Direcció General de Joventut i amb la 
Direcció General d’Acció Comunitària i Innovació Social (DGACIS), amb l’objectiu de fer incidència política i reclamar l’aplicació de la 
llei. A més, s’ha fet especial èmfasi en la necessitat de desplegar el Centre de Recursos per l’Associacionisme Juvenil (CRAJ) català, 
com a eina cabdal per enfortir i potenciar el moviment associatiu juvenil del país. En aquesta mateixa línia, també s’ha elaborat un 
suplement sobre el desplegament de la llei amb La Directa, centrant-se en el desplegament del CRAJ català, que es publicarà de cara 
al mes de gener.  

Destaquem també que la Sindicatura de Greuges ha obert un procés d’ofici per analitzar el grau d’implementació de la llei i que s’ha 
traslladat la necessitat de posar en marxa la llei 11/2023 a diferents grups parlamentaris. Així mateix, s’ha treballat de forma 
coordinada amb la XACC per elaborar un manifest de denúncia.   
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Fer partícip de les 
reivindicacions a les entitats. 

Elaborar un document on es 
faci retorn d’allò que s’ha 
aconseguit amb la llei i el 

contingut d’aquesta. 

Rebre resposta, com a mínim, 
de tres entitats. 

Document de retorn 

Convocar una reunió amb les 
entitats on poder 

col·lectivitzar el document de 
retorn. 

Haver celebrat la reunió, com 
a mínim, amb cinc entitats. 

Acta de la reunió 

Fiscalitzar l’acció del govern, 
en relació amb l’aplicació de la 

llei. 

Elaborar infografies de 
seguiment del desplegament 

de la llei. 

Que les infografies siguin 
compartides a xarxes, com a 

mínim, per cinc entitats. 

Infografies inicials i infografies 
finals en format de semàfor 

Fer incidència política per tal 
d’assegurar el desplegament 

de la llei. 

Fer una Roda de Premsa per 
denunciar l’estat d’execució 

de la llei. 

Dur a terme la Roda de 
Premsa. 

Haver sortit, com a mínim, a 
dos mitjans generalistes 

Fer una notícia/reportatge 
amb un mitjà generalista 

sobre la necessitat de l’Eina. 

Haver fet difusió entre les 
entitats de la 

notícia/reportatge i a les 
xarxes pròpies. 

La notícia o el reportatge en 
qüestió 
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Aconseguir un compromís amb 
el govern pel desplegament de 

l’Eina de suport associatiu. 

Fer reunions amb diferents 
grups parlamentaris per 

traslladar la necessitat de la 
demanda de l’Eina. 

Haver-nos reunit, com a 
mínim, amb tres grups 

parlamentaris 
Actes de les reunions 

Fer reunions conjuntes amb 
grups parlamentaris i la 

DGAC/DGJ per traslladar la 
necessitat de la demanda de 

l’Eina. 

Haver celebrat, com a mínim, 
dues reunions. 

Actes de les reunions 
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d.​ Propera parada  

El projecte de Propera Parada es desplega a partir de dues accions principals: d’una banda, la campanya per la T-lleure de la mà de les 
entitats educatives del CNJC, i, d'altra banda, la redacció d’un informe sobre la xarxa de transport públic, incloent-hi una sèrie de 
demandes a exigir des del moviment associatiu juvenil del país.  

En relació amb la campanya per la T-lleure, es va dur a terme una campanya comunicativa amb diferents fases per tal de reclamar la 
necessitat de tenir un títol tarifari adaptat a caus i esplais. Es van publicar diversos reels en col·laboració amb les entitats educatives 
del CNJC així com vídeos de desplegaments de pancartes des de diferents punts del territori per visibilitzar la demanda. A més, també 
es van imprimir adhesius per repartir a les entitats. La campanya comunicativa va ser tot un èxit, arribant a superar el milió i mig de 
visualitzacions. Pel que fa a la incidència política, ens vam reunir amb el subdirector general de Transport Públic i Mobilitat, la directora 
de Comunicació de l’ATM de Barcelona, el director general de l’ATM de Barcelona i el subdirector general del Departament de Territori. 
Finalment, es va aconseguir que el Parlament instés al govern a crear la T-lleure. 

Pel que fa a l’informe, en primer lloc, ens vam reunir amb agents rellevants en l’àmbit del transport públic: la Plataforma de Promoció 
del Transport Públic (PTP) i la plataforma de Dignitat a les Vies. A continuació, es va redactar un breu informe sobre l’estat actual de la 
xarxa de transport públic, incloent-hi tot un seguit de demandes necessàries per garantir aquest servei públic de cara a la població jove 
i al moviment associatiu juvenil, consolidant-lo com un servei accessible, universal i sostenible. Posteriorment, s’ha penjat l’estudi a 
les xarxes i a la pàgina web. 

Enguany que s’ha fet molt evident que les dificultats que genera el transport públic a Catalunya, creiem que haver posat sobre la taula 
la T-lleure i un informe que ajuda a analitzar la situació de mobilitat que tenim, és una bona oportunitat per fer incidència i 
posicionar-nos davant d’aquesta situació.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Incidir públicament per tal que 
es creï una tarifa que 

respongui a les necessitats de 
l’associacionisme educatiu. 

Dur a terme una campanya 
comunicativa per tal de fer 
realitat la T-Lleure o un títol 

similar. 

Haver realitzat una campanya 
a través de les xarxes socials 

amb més de 5.000 
visualitzacions. 

Registre de les xarxes socials 

Haver-se reunit, com a mínim, 
un cop amb l’ATM. 

Acta de la reunió 

Treballar conjuntament amb 
el CJB per aprofitar la feina 

que s’ha fet en l'àmbit de 
Barcelona i veure la 

continuïtat que se li pot donar. 

Haver realitzat, com a mínim, 
dues reunions. 

Actes de les reunions 

Teixir aliances estratègiques 
per tal de buscar sinergies i 
elaborar materials conjunts. 

Contactar amb la Plataforma 
pel Transport Públic i altres 

actors que estiguin 
relacionats amb aquest àmbit. 

Haver realitzat, com a mínim, 
tres reunions amb diferents 

agents. 
Actes de les reunions 

Elaborar un informe conjunt 
on s’exposi una proposta 

general de millora amb 
Haver elaborat l’informe. Actes de les reunions 
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perspectiva juvenil. 

Posar en evidència que el 
sistema tarifari actual, les 
freqüències i horaris i el 

disseny de les diferents línies 
de transport públic són 

millorables i es poden adaptar 
millor a les necessitats de la 

joventut i de 
l’associacionisme juvenil. 

Crear un grup de treball amb 
diferents entitats per 

desenvolupar l’informe. 

Haver realitzat, com a mínim, 
tres reunions. 

Actes de les reunions 

Presentació de l’informe. Haver presentat l’informe. 
Registre de xarxes i mitjans 

de comunicació 
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e.​ Prenem places i carrers: recuperem l’espai públic  

El projecte Prenem places i carrers: recuperem l’espai públic es va plantejar amb un desplegament de dos anys, per tant, hi ha accions 
que s’han decidit emprendre l'any 2026.  

Aquest projecte té per objectiu de defensar i fomentar el dret a l’espai públic com a element fonamental per a la cohesió social i 
comunitària, visibilitzant la realitat de l’oci autoorganitzat arreu del territori. Així com denunciar les reiterades traves administratives i 
burocràtiques que pateixen les entitats a l’hora d’organitzar aquests actes. 

Enguany s’ha establert contacte i s’ha recollit l’experiència de diferents entitats d’arreu del territori que organitzen activitats d’oci 
alternatiu i cultura popular a l’espai públic: La Coll@nada d’Igualada, FMA Sant Cugat, FMA El Polvorí de Cardedeu, FM Molins de Rei, 
Blaus de Granollers, Xarxa de Casals i Ateneus dels Països Catalans, Comissió de Festes de Badalona, L’Alternativa de Manresa, FM 
Jove de Vic i la FMA de Reus.   

D’altra banda, s’ha consolidat un espai de coordinació amb el Consell de la Joventut de Barcelona (CJB) i la Federació de Casals de 
Joves amb l’objectiu d’impulsar i desenvolupar accions compartides. Des d’aquest mateix espai s’ha iniciat l’elaboració d’un 
documental amb la productora El Monocle, amb l’objectiu de sensibilitzar i fer valdre l’impacte comunitari dels esdeveniments 
populars a la via pública, visibilitzar casos on les entitats s’han trobat o s’estan trobant amb dificultats per organitzar actes a l’espai 
públic i donar a conèixer casos d’èxit. 

Pel que fa a espais de trobada i intercanvi, el 7 de juny va tenir lloc a Igualada la 1a Trobada de Festes Majors Alternatives i 
Autogestionades, organitzada per la Coll@nada i la Xarxa de Casals i Ateneus dels Països Catalans, on es va participar i donar suport 
a l’organització.  
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Finalment, s’ha iniciat el treball d’incidència política mitjançant reunions amb els grups parlamentaris i la redacció d’una resolució 
sobre l’ús de l’espai públic. Aquesta proposta se sotmetrà a aprovació a l’AGO de 2026 amb l’objectiu de transformar-la, 
posteriorment, en una moció.  

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Analitzar la realitat de l’oci 
autoorganitzat arreu del 

territori català. 

Establir contactes amb xarxes 
de casals, ateneus, grups 

locals, etc. que treballin l’oci 
alternatiu juvenil als Països 

Catalans. 

Haver realitzat, com a mínim, 
tres contactes amb aquestes 

entitats. 
Actes de les reunions 

Fer un mapatge de la situació 
de l’oci autoorganitzat. 

Nombre d’entitats amb les 
quals s’ha fet contacte. 

Registre de contactes i actes 
de les reunions 

Haver contactat, com a mínim, 
amb una entitat de cada 

vegueria. 

Haver establert coordinació 
amb el CJB. 

Elaborar una radiografia amb 
els impediments habituals. 

Haver realitzat el document 
de la radiografia. 

Document final de la 
radiografia 
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Haver presentat públicament 
la radiografia. 

Registre total d’actes de 
presentació  

Realitzar un producte 
audiovisual a tall de denúncia 

i mostra de la realitat. 

Haver realitzat el producte 
audiovisual. 

Producte audiovisual acabat. 

Haver difós el producte 
audiovisual per xarxes 

socials. 

Registres de dades d’impacte 
de les xarxes socials. 

Generar recursos per 
acompanyar i assessorar 

associacions juvenils que es 
trobin amb problemes per fer 

servir la via pública en les 
seves activitats. 

Crear una guia d’actuació 
davant males praxis 

d’administracions que generi 
autonomia per part de les 

mateixes entitats i, des del 
CNJC, assessorar a les 

entitats que ho demanin. 

Haver fet la guia 
d’autodefensa.  

Document final de la guia 

Mostrar predisposició per part 
del CNJC per erigir-se en veu 

moderadora i fer front a les 
problemàtiques més greus, 
amb implicació directa del 
CNJC com a últim recurs. 

Nombre d’acompanyaments i 
reunions realitzades. 

Registre i actes de les 
reunions i acompanyaments 
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Posar, al servei de les entitats 
que tinguin problemes en l’ús 

de la via pública, una 
consultoria jurídica de forma 

coordinada amb el CJB. 

Haver establert coordinació 
amb el CJB. 

Registre de contactes i actes 
de les reunions 

Nombre d’entitats que han fet 
ús de la consultoria. 

Registre de casos rebuts 

Haver fet difusió del servei. 
Materials comunicatius creats 

(xarxes socials, web…) 

Facilitar espais de 
coordinació i intercanvi entre 

entitats. 

Celebrar jornades per posar 
en comú situacions i realitats. 

Haver realitzat, com a mínim, 
dues jornades de trobada 

entre entitats. 

Acta de la jornada 

Registres d’assistència 

Oferir formacions a les 
entitats sobre protocols d’ús 

de la llengua i contra 
violències i discriminacions. 

Haver realitzat, com a mínim, 
dues formacions a entitats. 

Registre de formacions 
realitzades 
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f.​ La diversitat al Cau i a l’Esplai  

La diversitat al Cau i l’Esplai és un projecte amb diverses accions ambicioses a llarg termini que, per tant, passa a ser un projecte 
bianual. La gran majoria de les accions, si ve ja estan planejades, encara no s’han realitzat –en groc aquelles que ja s’estan realitzant i 
en vermell aquelles que encara no–.  

S’ha iniciat un estudi a través de la Fundació Ferrer i Guàrdia que vol recollir dades sobre diversitat (nacional, religiosa, lingüística, de 
renta i altres) pel que fa a famílies, infants, joves i monitors/caps dels agrupaments, que a final d’any està en fase de recollida de 
dades. Per altra banda, s’està treballant en el mapatge i recollida de bones pràctiques d’esplais/caus que creieu que són referents en 
aquest tema, projectes concrets dins d’esplais o caus, o projectes de l'administració o altres entitats amb qui s'hagi col•laborat. A 
través del contacte amb aquestes entitats i projectes, es pretén generar grups de discussió territorialitzats amb la participació d’esplais 
i caus, que inclouran tant una presentació o reflexió entorn la bona pràctica d’una entitat, com la discussió dels resultats quantitatius 
de l’enquesta i altres experiències d’inclusió per a generar coneixement qualitatiu per a l’informe. Només quan això estigui fet, es podrà 
elaborar l’estudi, la infografia, la resolució o posicionament i altres espais de reflexió i diàleg.  

Es tracta d’un projecte nascut de la voluntat de les pròpies entitats través de l’àmbit d’educatives, i per tant es valora molt positivament 
que s’hagi pogut començar a desplegar amb èxit. El grup de treball ha comptat amb una participació molt estable de diferents entitats 
educatives, i la seva valoració ha estat molt positiva.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Diagnosticar el perfil social 
de l'associacionisme juvenil 

centrat en l’eix 
socioeconòmic. 

Elaborar un estudi per 
diagnosticar el perfil social de 

l’associacionisme juvenil. 
Haver realitzat l’estudi. Document final de l’estudi  

Constituir un grup de treball 
(GdT) per prioritzar els eixos 

que s’ha de focalitzar la 
radiografia. 

Haver celebrat, com a mínim, 
quatre reunions amb el GdT 

per establir els eixos a 
treballar. 

Acta de les reunions  

Teixir aliances amb entitats i 
agents expertes per assegurar 

la rigorositat de l’anàlisi de 
l’estudi. 

Haver fet, com a mínim, dues 
reunions amb cada una de les 

entitats expertes. 
Acta de les reunions 

Generar infografies concretes 
per a les entitats mitjançant les 
conclusions de l’estudi a sobre 

com afrontar les 
problemàtiques relacionades 

amb l’estudi.  

Haver creat les infografies.  
Document final de les 

infografies  
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Visibilitzar experiències 
d'èxit sobre inclusió i 
diversitat per generar 

discurs. 

Identificar i compartir exemples 
de bones pràctiques en matèria 
d'inclusió i diversitat, tenint en 

compte la realitat territorial. 

Haver identificat, com a 
mínim, cinc experiències de 

bones pràctiques sobre 
d’inclusió i diversitat. 

Document de buidatge 

Elaborar materials i recursos 
que recullin aquestes bones 

pràctiques per establir 
referències que inspirin altres 

entitats. 

Haver realitzat un recull 
d’entrevistes personalitzades 
per publicar-ho en càpsules. 

Registre de les entrevistes  

Generar una resolució sobre 
inclusió i diversitat en 

l’associacionisme juvenil. 
Haver aprovat la resolució. Document de la resolució  

Organitzar unes jornades 
territorialitzades amb les 
entitats educatives per 

presentar l’estudi. 

Organitzar la jornada i incloure 
ponències on hi hagi una anàlisi 
històric del que s’ha fet fins ara. 

Haver inclòs, en el programa, 
almenys un espai d’anàlisi 

històric. 
Document del programa  

Generar espais de reflexió i 
discurs sobre l’estudi elaborat. 

Haver implementat un espai 
específic de diàleg amb les 
participants en el si de les 

jornades. 

Recull de les reflexions  
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g.​ Llengua i universitats 

El febrer de 2025 es va realitzar el primer Correllengua Universitari, concretament del 17 al 20 de febrer, amb un elevat èxit de 
participació del moviment estudiantil. Posteriorment a la realització del Correllengua, les entitats que el conformen, van veure la 
necessitat de realitzar-ne una nova edició el febrer de 2026, fet pel qual algunes accions d’aquest pla de treball no tenien sentit, i han 
estat adaptades. 

De cara el Correllengua Universitari 2026, s’ha ampliat la participació d’entitats a la majoria de les universitats, i s’han incorporat tres 
universitats noves: UPF, UB i UPC, ampliant d’aquesta manera la base associativa de la proposta. Alhora, aquest curs, 2025-2026 
s’ha volgut potenciar encara més la incidència política, a tots els campus i universitats. 

Així, de cara a finals de febrer, del 23 al 26, hi haurà una nova edició del Correllengua Universitari a la URV, UdL, UdG, UPF, UB, UPC i 
UAB, on s’està apostant cada cop més per l’autoorganització de cada un dels campus, per tal que el dia de demà la iniciativa pugui 
volar sola. 

Finalment, cal destacar que al novembre es va realitzar, des del perfil de @correllenguaunis una campanya de defensa dels drets 
lingüístics conjuntament amb Plataforma per la Llengua. 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Reivindicar l’ús de la llengua 
catalana a l’àmbit universitari 
com a element cohesionador. 

Organitzar, celebrar i avaluar 
el primer Correllengua 

Universitari conjuntament 
amb l’associacionisme 
estudiantil universitari i 

Haver realitzat, com a mínim, 
cinc reunions preparatòries 
per a cada un dels territoris. 

Actes del grup motor i dels 
grups territorials (Lleida, 
Tarragona, Girona, UAB, 

Barcelona) 
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l’associacionisme juvenil. 
Haver celebrat el primer 

Correllengua Universitari. 

Imatges de xarxes socials 

Aparicions en premsa 

Haver celebrat, com a mínim, 
una reunió de valoració amb 

cada territori participant i amb 
el grup motor nacional. 

Actes del grup motor i dels 
grups territorials (Lleida, 
Tarragona, Girona, UAB, 

Barcelona) 

Dotar d’una continuïtat el 
treball en xarxa i el contacte 
generat amb les entitats del 

Correllengua. 

Incitar la realització d’actes i 
activitats al voltant de la 

llengua durant els cursos que 
no es realitza el Correllengua. 

Haver incitat la realització 
d’actes a cada una de les 

universitats per on ha passat 
el Correllengua. 

Actes de les reunions 

Haver incitat la realització 
d’actes a dos campus nous. 

Actes de les reunions 

Ampliar la xarxa generada a 
altres campus i universitats. 

Donar a conèixer el projecte 
del Correllengua a aquelles 

entitats i campus que no han 
participat en l’edició del 2025. 

Haver fet reunions, com a 
mínim, amb deu entitats més, 

de tres campus diferents. 
Actes de les reunions 
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Fer incidència política per 
promocionar el català i 
conscienciar sobre la 

importància del seu ús en 
l’àmbit universitari. 

Vetllar perquè es compleixi el 
Pla d’Enfortiment del Català.  

Haver realitzat, com a mínim, 
cinc reunions amb els 
rectorats i una amb el 

departament d’universitats. 

Actes de les reunions 

Fer una campanya de 
promoció del català a les 

universitats.  

Haver realitzat una campanya 
de foment del català a través 

de les xarxes del 
Correllengua. 

Registre de les xarxes socials 
del Correllengua 

Haver realitzat accions de 
campanya a diferents campus 

(encartellades, xerrades, 
etc.). 

Registre d’accions a cada 
campus 
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5.​Activitat Ordinària 

L’activitat ordinària del CNJC és aquella activitat que es duu a terme any rere any i que garanteix el bon funcionament de la institució. 

Aquesta activitat la dividim en les diferents àrees de treball del Consell, juntament amb els òrgans de govern i els espais de 
representació externs.  

Les diferents àrees, òrgans de govern i espais de representació tenen referents de l'Equip Tècnic i de l'Equip del Secretariat per vetllar 
pel compliment de les accions. 

 

a.​ Òrgans de govern 

Els òrgans de govern del CNJC són els espais de decisió de què disposem. Actualment, comptem amb l'Assemblea General, el Comitè 
Executiu, i els àmbits. Alhora, cal destacar que en els períodes entre assemblees, el màxim òrgan de decisió és el secretariat. 

 

i.​ AGO 

Es valora positivament el desenvolupament de la 47a Assemblea General Ordinària del CNJC,  celebrada a Vilafranca del Penedès, el 8 
de febrer de 2025.  

La participació de les entitats va ser del 70% i això va fer que l’AGO pogués ser un espai de presa de decisions amb un quòrum 
representatiu de les entitats del CNJC. 

Van entrar a formar part del CNJC Joves Ecologistes en Acció i el Centre Marista d’Escoltes.  

Consell Nacional de la Joventut de Catalunya​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 49/72 
Plaça de Cardona, 1-2 1r (08006), Barcelona 
933 638 080 | consell@cnjc.cat 
www.cnjc.cat 



​ 2026 
Informe de gestió 2025 | 48ª AGO 

 
Pel que fa a l’elecció de membres del Secretariat, a la 47a AGO van deixar el càrrec l’Ernest Montserrat, de l’Eina, i la Carla Andreu, de 
Jovent Republicà. Al seu torn, van entrar al Secretariat del CNJC l’Andrea Urbano, de l’Eina, la Patty Scherk, de la JNC i la Laura Rivas, 
de la JEF.   

 

ii.​ AGE + CE 

La valoració de les Assemblees Generals Extraordinàries celebrades l’any 2025, que són  la 49a i la 50a, és molt positiva. Sobretot pel 
que fa a l’assistència d’entitats participants de l’espai. A les dues assemblees vam arribar al 50% d’assistència de les entitats membre 
del CNJC i això, suposa una millora de 18 punts percentuals respecte a les del 2024 (participació del 32%).  

Més enllà de l’assistència, en el si de les dues assemblees i comitès executius es van poder debatre 4 posicionaments i una resolució, 
fet que dota de molta importància l’espai.  

Pel que fa a membres del Secretariat, a la 49a AGE va deixar el Secretariat l’Arnau Rusinés, membre del CLJ de Matadapera.  

 

iii.​ Àmbits 

Les entitats del CNJC estan dividides en cinc àmbits temàtics diferents: Educatives, Consells Locals de Joventut, Sindicals, Polítiques i 
Socials i Culturals. Els àmbits es reuneixen periòdicament, i, a part de fer seguiment de l’activitat del CNJC, també poden tirar endavant 
projectes i accions. 
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1.​ Educatives 

Al llarg de l’any 2025 l’àmbit d’Educatives ha tingut una activitat molt elevada. Concretament, s’han celebrat 8 reunions de l’àmbit amb 
una durada mitjana de 2h 30’, amb una participació mitjana de gairebé 8 entitats educatives representades de mitjana per més d’onze 
persones. Al llarg de l’any s’han assolit els diferents objectius i accions plantejades, tot i que n’hi ha dos que es troben, encara, en 
desenvolupament: per una banda, la generació de continguts per a treballar el foment de la llengua catalana al cau i a l’esplai, que s’està 
treballant conjuntament amb altres entitats, de cara l’estiu del 2026. Per altra banda, el diàleg amb el Departament d’Educació per a 
poder pernoctar als centres educatius, on la reunió està demanada però pendent de realitzar-se. 

Tanmateix, des de l’àmbit s’ha fet moltíssima feina: s’ha vetllat pel compliment de l’Acord amb el Govern signat el juny de 2024, s’ha 
incidit en la creació de l’estratègia del Lleure, i s’ha incidit per a proposar canvis a la CONVO, especialment de cara el període 
2027-2028.  

També, cal destacar el gran nombre de reunions de governança que s’han realitzat al llarg de l’any amb la Direcció General de Joventut i 
el seu servei d’Associacionisme i Educació en el Lleure, així com la participació en l’estudi del CREAF sobre l’emergència climàtica i 
l'associacionisme educatiu. 

El balanç de la feina feta permet veure que l’àmbit d’educatives és un dels àmbits més vius i actius del Consell, per l’elevat nombre 
d’entitats que el conformen, i per la seva implicació. Els darrers anys s’ha treballat per consolidar l’àmbit d’educatives com un espai de 
treball i coordinació estable i útil per les entitats, objectiu que s’ha complert amb escreix i pel qual se seguirà treballant.  

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Debatre al voltant de 
temàtiques d'interès per a les 

Destinar el primer punt de cada 
àmbit a treballar una temàtica 

Haver realitzat aquest punt al 
75% de les reunions dels 

Actes dels àmbits 
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entitats. concreta. àmbits. 

Facilitar eines per a treballar el 
foment de la llengua al cau i a 

l’esplai. 

Generar continguts per a 
treballar el foment de la llengua 

al cau i a l’esplai. 

Haver publicat, com a mínim, 
un recurs. 

Web del CNJC 

Continuar generant espais de 
trobada i coordinació entre les 

entitats educatives. 

Fer reunions d’àmbit 
periòdicament. 

Haver celebrat cinc reunions 
d’àmbit o sectorials, com a 

mínim. 
Actes de les reunions 

Incidir i fer seguiment de les 
actuacions que realitzen les 
administracions públiques i 

entitats en matèria 
d’associacionisme educatiu. 

Reunir-se periòdicament amb 
el Servei d’Associacionisme i 
l’Educació en el Lleure de la 

DGJ. 

Haver realitzat, com a mínim, 
tres reunions. 

Actes de les reunions 

Establir un diàleg amb el 
departament d’educació per tal 

que es faciliti la cessió 
d’escoles per poder-hi 

pernoctar. 

Haver realitzat, com a mínim, 
dues reunions 

Actes de les reunions 

Conèixer el grau de 
compliment de l’acord del 

lleure signat amb el DDS el juny 
del 2024. 

Analitzar, com a tard el mes de 
juny, el grau de compliment de 

l’acord. 

Haver realitzat un document 
d’anàlisi del grau de 

compliment. 

Publicació del 
document/infografia 
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2.​ CLJ 

Aquest any, l’àmbit de Consells Locals de Joventut s’ha reunit dues vegades; una al febrer i una a l’octubre, amb la participació de tres 
entitats a cada reunió. Aquests han estat espais per a posar en comú l’estat de cada entitat i compartir els projectes i accions del CNJC. 
D’altra banda, s’ha assessorat dos CLJ en matèria de la gestió interna i la definició de línies estratègiques; i s’ha realitzat un taller 
formatiu sobre la creació i gestió d’una entitat juvenil a una nova plataforma d’entitats. Cal destacar que, a partir de les accions del 
projecte “En Xarxa!”, s’ha iniciat contacte amb 9 CLJ i plataformes que no formen part del CNJC.  

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Promoure espais de trobada i 
intercanvi d'experiències. 

Fer reunions, trobades i 
jornades de l'àmbit. 

Haver realitzat, com a mínim, 
dues trobades durant l'any. 

Convocatòries i actes de les 
reunions 

Impulsar i donar suport als 
processos de creació i 

enfortiment de CLJ. 

Oferir acompanyament i 
assessorament personalitzat a 

CLJ. 

Nombre d'acompanyaments i 
reunions. 

Registre de consultes i actes 
de les reunions 

Continuar teixint aliances amb 
CLJ i plataformes que no 

formen part del CNJC. 

Dur a terme contactes i 
reunions amb CLJ i 

plataformes. 

Nombre de contactes i 
reunions.  

Registre de contactes i de les 
reunions 
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3.​ Sindicals 

Aquest curs l’àmbit de sindicals s’ha reunit en quatre ocasions, amb una assistència mitjana d’entre quatre i cinc entitats a cada reunió. 
En aquestes reunions, s’ha fet un traspàs de l’estat de cada entitat per tal de posar-ho en comú així com de dates rellevants del curs. 
Transversalment, s’han elaborat resolucions i posicionaments de temes diversos, com podria ser la defensa del català.  

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Millorar la relació i coordinació 
de les entitats de l'àmbit. 

Fer un seguiment de les 
tasques i accions que 

desenvolupen les entitats de 
l'àmbit. 

Posar un punt a cada àmbit on 
les entitats puguin compartir 
els seus pròxims projectes o 

accions. 

Actes de les reunions 

Visibilitzar tasques i projectes 
del CNJC per tal de treballar 

objectius comuns. 

Fer un bon traspàs dels 
diferents projectes del CNJC 

així com de les tasques que s'hi 
estan desenvolupant. 

Posar un punt a cada àmbit de 
traspàs dels projectes. 

Actes de les reunions 

Elaborar propostes de consens 
que puguin convertir-se en 

resolucions o posicionaments 
del CNJC. 

Compartir temes d'actualitat i 
arribar a consens polític per 

poder tenir un posicionament 
comú. 

Redactar resolucions i 
posicionaments. 

Votacions de les AGO i AGE 
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4.​ Polítiques 

Des de l’àmbit de polítiques s’han celebrat 2 reunions al llarg de l’any:  al maig i al setembre i el mes de gener. Aquestes reunions han 
servit per posar en comú l’estat de les diferents entitats i compartir els projectes i accions del CNJC. A més que han estat espais útils, ja 
que han servit per fer pont amb les organitzacions juvenils polítiques i els grups parlamentaris per poder fer incidència a nivell polític.  

En dels aspectes on les entitats de l’àmbit de  polítiques han estat  més actives ha sigut  a l'hora de donar suport o redactar resolucions 
per les diferents assemblees. Participant en la redacció de la resolució del vot als 16 anys, la resolució sobre el català a l’escola i la 
sentència del 25%, i la resolució en defensa del poble palestí.  

Esperem que aquesta tasca duta a terme aquest any, pugui seguir l’any que ve, cosa que permet, un grau més alt d’implicació de les 
entitats de l’àmbit a tota l’activitat del CNJC.  

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Millorar la relació i coordinació 
de les entitats de l'àmbit. 

Fer un seguiment de les 
tasques i accions que 

desenvolupen les entitats de 
l'àmbit. 

Posar un punt a cada àmbit on 
les entitats puguin compartir 
els seus pròxims projectes o 

accions. 

Actes de les reunions 

Visibilitzar tasques i projectes 
del CNJC per tal de treballar 

objectius comuns. 

Fer un bon traspàs dels 
diferents projectes del CNJC 

així com de les tasques que s'hi 
estan desenvolupant. 

Posar un punt a cada àmbit de 
traspàs dels projectes. 

Actes de les reunions 
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Elaborar propostes de consens 

que puguin convertir-se en 
resolucions o posicionaments 

del CNJC. 

Compartir temes d'actualitat i 
arribar a consens polític per 

poder tenir un posicionament 
comú. 

Redactar resolucions i 
posicionaments. 

Votacions de les AGO i  AGE 
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5.​ Socials i Culturals 

L’àmbit d’entitats Socials i Culturals s’ha convocat en quatre ocasions durant l’any 2025, amb una assistència de  3 o 4 entitats en 
cadascuna. En aquestes reunions, s’ha traspassat a l’àmbit la informació d’interès sobre els projectes del CNJC. S’ha fet un seguiment 
de les entitats i les seves convocatòries, i en alguns casos s’han dut a terme reunions bilaterals amb entitats de l’àmbit, tot i que cal 
seguir treballant per millorar el contacte amb altres entitats i fomentar el vincle de les entitats amb l’àmbit i amb el CNJC.  

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Millorar la relació i coordinació 
de les entitats de l'àmbit. 

Fer un seguiment de les 
tasques i accions que 

desenvolupen les entitats de 
l'àmbit. 

Haver rebut les seves 
convocatòries. 

Correus electrònics 

Visibilitzar tasques i projectes 
del CNJC per tal de treballar 

objectius comuns. 

Fer un bon traspàs dels 
diferents projectes del CNJC 

així com de les tasques que s'hi 
estan desenvolupant. 

Posar un punt a cada àmbit de 
traspàs dels projectes. 

Actes de les reunions 

Identificar barreres de 
participació i fomentar-la 

implicació. 

Organitzar reunions bilaterals 
amb les entitats. 

Haver fet una roda de 
contactes amb les noves 

entitats de l'àmbit. 
Actes de les reunions 

​
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b.​ Administració 

Com cada any, l’àrea d’administració ha portat a terme l’auditoria dels comptes anuals del Consell de l’any anterior amb èxit i s’ha 
fet una acurada gestió econòmica amb tota la facturació de l’entitat amb els seus expedients de contractació corresponents. Cal 
afegir que en general la valoració del pagament de la quota de les entitats membres del Consell ha estat positiva, encara que en 
falten algunes per pagar. També s’han preparat tots els aspectes relacionats amb la logística de les assemblees generals de 
l’entitat i s’ha seguit vetllant pel bon funcionament de les instal·lacions de la seu. 

 

c.​ Comunicació 

La renovació de la plaça de Comunicació aquest passat 2025 ha estat el que ha marcat les noves línies de treball i dinàmiques de 
l’Àrea de Comunicació, principalment. Es van detectar una sèrie de mancances, alhora que s’encerclaven els encerts i els 
mecanismes que cal mantenir pel bon funcionament d’un equip de Comunicació, fet que ha provocat una millora en 
l’horitzontalitat d’ambdues places de l’àrea i una autonomia que agilitza bona part dels processos creatius. A l’inici de l’any es va 
fer palesa la necessitat de definir els límits de cada plaça, la responsabilitat de cadascuna d’aquestes i les llibertats i obligacions 
respecte a l’Equip del Secretariat. 

Amb la inclusió d’un Pla de Comunicació de tres etapes que es pogués complir any a any durant l’actual Pla Estratègic, la meta 
per aquest curs era, precisament, la redacció d’aquest Pla de Comunicació i l’aplicació d’aquest mateix. Veient la magnitud de 
l’elaboració d’un Pla s’ha decidit externalitzar l’anàlisi del CNJC i la confecció de la documentació a la cooperativa L’Apòstrof.  

Cal destacar que, a diferència dels anys anteriors, hem assolit rècords històrics en interacció i seguidors a les xarxes, la fita més 
destacable és haver superat el milió i mig de visualitzacions a Xarxes Socials a la campanya de la T-lleure. Aquests èxits són fruit, 
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probablement, de l’augment d’activitat i la creativitat a l’hora d’elaborar campanyes i contingut per a les xarxes i, especialment, 
per treballar coordinadament amb totes les entitats de l’associacionisme educatiu, duent a terme publicacions compartides i 
buscant tenir el màxim d’impacte possible.  

 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Modular els codis i 
llenguatges segons el canal 

de comunicació. 

Crear un manual de xarxes 
socials que inclogui l’estil de 

llenguatge així com una 
previsió del calendari. 

Aplicació del nou manual de  
xarxes socials. 

Activitat a les  xarxes socials 
Haver mantingut la 

freqüència i constància de 
publicacions durant el Pla de 

Treball. 

Homogeneïtzar el contingut i 
aparença del CNJC a totes 

les plataformes. 

Actualitzar i detallar el llibre 
d’estil del CNJC. 

Documentació formal i 
contingut digital generat 

durant el PT. 

Revisió de documentació i 
perfils a les  xarxes socials 

Agilitzar els mecanismes de 
comunicació del CNJC. 

Definir la comunicació 
política del CNJC, a través 
d’un pla de comunicació. 

Pla de comunicació 

Revisió de l'aplicació i 
utilització del pla de 

comunicació en els canals 
habituals 
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Document de definició de 

tasques tècniques i/o 
polítiques en l'àrea de 

comunicació. 

Revisió del contingut i 
intervencions 

desenvolupades al llarg del 
PT 

 

Dades d’impacte a mitjans i seguidors: 
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Temàtiques 

 

Tipologia 
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Xarxes socials 

 

 

d.​ Programes 
i.​ Enfortiment de l’Associacionisme 

L’enfortiment de l’associacionisme juvenil és una de les nostres principals raons de ser, i per tal de poder-lo dur a terme, comptem amb 
tres tipologies d’activitats ordinàries diferents: l’Equip de Formadores, el Suport Associatiu, i els Premis de l’Associacionisme Juvenil i 
l’Educació en el Lleure. 
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1.​ Equip de Formadores 

Aquest any s’han rebut 22 demandes de formació i facilitació, de les quals se n’han realitzat un total de 13. Igualant la xifra de l’any 
anterior. Principalment, el recurs ha estat sol·licitat per entitats membre (9), representant gairebé el 70% de les demandes, seguides per 
entitats de base (3) i entitats externes (1). Cal destacar que aquest ha estat l’últim any d’estada per a l’Equip de Formadores que va 
entrar al 2022 i, per tant, s’ha realitzat el procés de selecció per a la contractació d’un nou equip per als anys 2026, 2027 i 2028.  

La quantitat de formacions demanades i realitzades segueix sent molt baixa tenint en compte el volum d’entitats de base que hi ha a 
Catalunya, i per tant s’ha de seguir treballant per donar a conèixer aquest servei i que les entitats el puguin demanar. A més a més, la 
majoria de formacions es concentren a l’àrea metropolitana de Barcelona, per tant s’ha de seguir treballant per la territorialització 
d’aquest recurs.  
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Respondre a les necessitats 
formatives del món associatiu. 

Oferir formacions d’alt nivell en 
temes d’interès, identificats pel 

CNJC. 

Nombre total de formacions 
realitzades per territori i 

avaluacions satisfactòries 
d'entitats i formadores. 

Registre de demandes i 
formularis d'avaluació 

Dinamitzar i acompanyar 
debats, processos de grup, 

espais de coneixença, etc. en 
actes del CNJC i de les entitats 

membres. 

Nombre total de facilitacions 
realitzades per territori i 

avaluacions satisfactòries 
d'entitats i formadores. 

Registre de demandes i 
formularis d'avaluació 

 
Impulsar la visibilitat i l’ús de 

l’Equip de Formadores. 

Elaborar una campanya 
comunicativa específica 

centrada en l’EF. 

S’ha elaborat la campanya. 
 

Nombre de formacions 
sol·licitades respecte a l’any 

anterior. 

Materials de la campanya 
 

Registre de demandes 

Renovar l'Equip de 
Formadores. 

Activar el procés de selecció 
per al nou Equip de 

Formadores 2025-2027. 

S'ha constituït el nou Equip de 
Formadores. 

Documents del procés de 
selecció 
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2.​ Suport associatiu 

Aquest 2025 s’ha treballat per consolidar i reforçar l’àrea de suport associatiu, enfortint-la i reestructurant-la per a oferir un conjunt de 
recursos i eines més sòlides, accessibles i adaptades a les necessitats de les entitats. En total, s’ha atès 63 sol·licituds de serveis que 
el CNJC posa a disposició de les entitats i col·lectius juvenils: 12 demandes d’assessorament i acompanyament, 43 sol·licituds de 
reserves de la sala polivalent i 8 sol·licituds de cessió de l’equip de so.    

A més, s’han incorporat dos nous tallers formatius gratuïts: “Com crear una entitat juvenil” i “La gestió d’una associació juvenil”, pensats 
per a col·lectius que es volen constituir com a associació i per a entitats que volen aclarir aspectes administratius i legals bàsics, 
resoldre dubtes respecte a la gestió diària d’una entitat o acompanyar el procés de relleu a l’equip. 

Pel que fa als materials de suport, s’ha actualitzat la guia “Tot el que cal saber per crear una associació juvenil”.  

Enfortir l’àrea de suport associatiu és clau per caminar cap a la creació d’un Centre de Recursos a escala de país que el CNJC hauria de 
gestionar, coordinadament amb el Departament. Per aquest motiu, és positiu que cada cop més entitats s’acostin al Consell a demanar 
suport i es puguin atendre satisfactòriament les seves necessitats. 
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ASSESSORAMENT I ACOMPANYAMENT 
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Facilitar eines i recursos a 
l'associacionisme juvenil. 

Donar suport en la creació 
d’associacions i Consells 

Locals de Joventut o 
plataformes de coordinació 

interassociativa. 

Nombre de demandes rebudes 
i acompanyaments realitzats. 

Registre de demandes i 
consultes 

Actualitzar i generar nous 
materials de suport. 

Nombre de materials 
creats/actualitzats. 

Documents realitzats 

Elaborar un recull de recursos 
sobre el relleu a les entitats. 

S’ha realitzat el recull de 
recursos. 

 
Nombre d’assessoraments 

realitzats sobre relleu. 

Material del recull 
 
 

Registre de demandes i 
consultes 

Oferir suport i assessorament 
en tràmits administratius, 

subvencions, formacions i en 
incidència política. 

Nombre d'assessoraments 
realitzats. 

Registre de consultes i actes 
de les reunions 

Posar a l'abast la cessió 
d'espais i material. 

Nombre de reserves Registre de les reserves 
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3.​ Premis de l’Associacionisme Juvenil i l’Educació en el Lleure 

Enguany hem tornat a celebrar els Premis de l’Associacionisme Juvenil i de l’Associacionisme Educatiu. Concretament, s’han rebut 18 
candidatures als Premis de l’Associacionisme Juvenil i 9 als Premis de l’Associacionisme Educatiu.  L’acte d’entrega va tenir lloc el 
passat 31 de maig de 2025, on es van premiar 6 entitats diferents, havent premiat d’aquesta manera tots els projectes possibles. 
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Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Reconèixer la tasca de 
l’associacionisme juvenil 

català. 

Organitzar la XIIIa edició dels 
Premis de l'Associacionisme 

Juvenil i l'Educació en el Lleure. 

Haver rebut deu candidatures 
als PAJ. 

Registre de candidatures 

Haver rebut deu candidatures 
als PELL. 

Registre de candidatures 

Premiar tants projectes com 
categories i premis hi hagi. 

Haver premiat projectes a cada 
una de les categories. 

Actes del jurat 

 

 

 

ii.​ Emancipació juvenil 

Aquest curs l’àrea d’emancipació s’ha centrat sobretot en temes relacionats amb l’habitatge, tot i que també s’han tocat altres àmbits, 
com seria el treball o la salut mental. 

En primer lloc, s’han elaborat un seguit de publicacions trimestrals amb dades sobre habitatge i treball que s’han publicat a xarxes, amb 
l’objectiu de socialitzar la problemàtica juvenil entorn aquests dos temes i visibilitzar dades concretes. 

Pel que fa a habitatge, d’una banda, hem establert un primer contacte amb les organitzacions actuals referents del moviment per 
l’habitatge: la Confederació Sindical d’Habitatge de Catalunya (COSHAC) i el Sindicat de Llogateres (SLL). En aquestes reunions, ens 
hem pogut presentar i donar-nos a conèixer. Alhora, hem pogut posar en comú les respectives apostes polítiques del curs. D’altra 
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banda, hem començat a treballar en  un estudi sobre habitatge i jovent, en col·laboració amb l’Observatori Català de la Joventut (OCJ) i 
l’Institut de Recerca Urbana de Barcelona (IDRA). 

En relació amb la qüestió de la salut mental, hem mantingut un contacte puntual, però fluid amb la Taula pel Pacte Nacional de Salut 
Mental (PNSM) i amb l’Associació per la Prevenció del Suïcidi i l’Atenció al Supervivent, amb l’objectiu d’aportar una mirada juvenil en 
aquelles polítiques públiques que es duguin a terme en relació amb aquesta matèria.  

Les publicacions trimestrals de dades en matèria d’habitatge i treball ens han servit per constatar la manca de dades disponibles 
específiques sobre joventut i ens ha permès iniciar un treball d’incidència política per aconseguir noves dades que ens puguin ser útils. 
Per una banda, en contacte amb l’Observatori Català de la Joventut per aconseguir un compromís en la recerca de noves dades. 
També, ens ha permès aprofitar les reunions d’incidència per aconseguir dades en relació amb les polítiques i ajuts en matèria 
d’habitatge com el bo jove de lloguer. Sobre les publicacions a xarxes, valorem que, com que no tenen dades noves no han aconseguit 
obtenir un gran impacte i, per això, fem una proposta de reformulació.  

Valorem molt positivament que, enguany, hem pogut formar part de la conversa mediàtica aportant la veu de les joves associades en 
matèria d’habitatge, polítiques que ens afecten i demandes, aconseguint impactes mediàtics destacats.  

També, hem aconseguit fer incidència en matèria d’emancipació juvenil i que ens valorin com una veu experta en diversos espais de 
representació en matèria d'habitatge.   

De la tasca desenvolupada destaquem molt positivament els vincles i aliances que hem teixit amb entitats i sindicats de referència en 
matèria d'habitatge,  que ens han permès començar a generar sinergies i a plantejar treball conjunt de cara a aquest nou any.   

Finalment, constatem la necessitat de continuar enfortint l’àmbit i continuar explorant i generant vincles amb entitats sindicals que 
encara no participen de forma activa del CNJC, però que potencialment, podrien arribar a fer-ho. 

Consell Nacional de la Joventut de Catalunya​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 70/72 
Plaça de Cardona, 1-2 1r (08006), Barcelona 
933 638 080 | consell@cnjc.cat 
www.cnjc.cat 



​ 2026 
Informe de gestió 2025 | 48ª AGO 

 

Objectiu Acció Indicador Font de verificació 

Sistematitzar el seguiment de 
dades, l’actualitat política i els 

informes sobre la situació 
socioeconòmica del jovent 

català i les polítiques 
públiques. 

Fer un repàs de les notícies 
d’actualitat política/legislativa 

en matèria de joventut i fer 
traspàs a les entitats, si escau. 

Fer un tuit/post cada trimestre 
sobre les dades més rellevants 
en l’àmbit d'actualitat política. 

Registre de les xarxes socials 

Assolir millores en polítiques 
públiques en matèria 

d’emancipació, d’habitatge, 
laboral i salut mental. 

Continuar fent incidència 
política als espais de 

representació d’on participem 
en matèria d’habitatge i salut 
mental, remarcant la situació 

en la qual ens trobem les joves 
actualment. 

Traslladar el posicionament del 
CNJC als espais de 

representació d'on formem part 
com serien el CEC, CIC o 

CTESC. 

Actes de les reunions 

​  
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iii.​ Espais de representació 

Com queda recollit en el primer apartat d’aquest Informe de Gestió, enguany la participació en diferents espais de representació ha 
sigut molt elevada.  

En el resum executiu que hem presentat es recullen aquells espais de participació institucionals dels quals el CNJC forma part, la 
participació en xarxes o plataformes interassociatives i, també, reunions amb entitats que s’han celebrat  al llarg de l’any.  

La totalitat d’espais de trobada i reunions d’aquest 2025 ha sigut de més de 160 i això ha fet que la veu de l’associacionisme juvenil 
hagi pogut ser representada en espais molt diferents i de cabdal importància pel país. Formar part de tots aquests espais també ens ha 
ajudat a prendre el pols i recollir les demandes de les entitats juvenils i, alhora, poder fer incidència d’aquestes.  
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